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«Θαρσείν Σώζειν»

Συµπληρώνονται φέ-
τος, σαράντα χρόνια
από τότε που άρχισαν
οι προπαρασκευαστι-

κές ενέργειες, για την ίδρυση
συνδικαλιστικού φορέα στο
Πυροσβεστικό Σώµα, ο οποί-
ος θα εκπροσωπούσε και θα
πάλευε για τα εργασιακά δι-
καιώµατα ΟΛΩΝ των εργαζό-
µενων στην Υπηρεσία, ανε-
ξάρτητα από τον βαθµό, την
ιδιότητα και τη θέση που κατεί-
χε ο καθένας!
Το µακρινό λοιπόν 1986, µε
µπροστάρηδες κάποιους ορα-
µατιστές και αγωνιστές συνα-
δέλφους, µυστικά στην αρχή,
αλλά και µε πρωτόγνωρη, για
τα δεδοµένα της εποχής,  απο-
φασιστικότητα στη συνέχεια,

µία χούφτα πυροσβεστών
“βάλαµε το κεφάλι µας στον
ντορβά”, κατά το κοινώς λεγό-
µενο και µέσα σε δύο χρόνια
πετύχαµε το ακατόρθωτο: 
Την ίδρυση του ΠΡΩΤΟΥ και
µοναδικού, έως τότε, συνδικα-
λιστικού φορέα, µέσα στις τά-
ξεις των ενστόλων της χώρας! 
Τεράστιο το επίτευγµα, εάν
αναλογιστεί κανείς τις συνθή-
κες που επικρατούσαν στο κοι-
νωνικοπολιτικό επίπεδο µέχρι
εκείνη την εποχή, που δεν τολ-
µούσε κανείς να πει τη λέξη
συνδικαλισµός στα Σώµατα
Ασφάλειας και στις Ένοπλες
∆υνάµεις, πόσο µάλλον να
τον παγιώσει! 
Κάποιοι δε από εµάς, παρότι
τότε ήµασταν νέοι πυροσβέ-

στες και κινδυνεύαµε άµεσα
ακόµα και µε απόταξη χωρίς
καµµία οικονοµική εξασφάλι-
ση, όχι µόνο δεχθήκαµε να
συµπεριληφθούµε στα 70
ιδρυτικά µέλη της Πανελλή-

νιας Ένωσης Υπαλλήλων Πυ-
ροσβεστικού Σώµατος
(ΠΕΥΠΣ), αλλά ζήσαµε και
από κοντά τη διετή αγωνία και
τον διαρκή αγώνα, για την 

Ο συνδικαλισµός  στο  ΠΣ ,
40  χρόν ια  µετά . . .  
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Αν ανοίξεις την εφαρµογή της
τράπεζάς σου και κοιτάξεις τις
κινήσεις του µήνα, θα παρατη-

ρήσεις µια σιωπηλή αφαίµαξη. Μι-
κρά, σχεδόν αόρατα ποσά που φεύ-
γουν αυτόµατα, κάθε τριάντα µέρες.
∆έκα ευρώ για µουσική, δεκαπέντε
για ταινίες, τρία ευρώ για να αποθη-
κεύεις τις φωτογραφίες σου, πενήντα
για τα προγράµµατα που χρειάζεσαι
στη δουλειά. Σε αυτά πρόσθεσε το
ενοίκιο του σπιτιού —που έχει γίνει
πλέον θηλιά στον λαιµό—, τη δόση
για το αυτοκίνητο που οδηγείς αλλά
δεν σου ανήκει, τον εξοπλισµό που
χρονοµισθώνεις.
Τρέχεις µε όλη σου τη δύναµη, αλλά
δεν προχωράς ούτε εκατοστό. Απλώς
παλεύεις να µην πέσεις.
Οι γονείς µας µεγάλωσαν µε έναν ξεκά-
θαρο, σχεδόν ιερό στόχο: να αποκτή-

σουν το «δικό τους». Ένα κεραµίδι, ένα
αυτοκίνητο, πράγµατα χειροπιαστά που
θα αποτελούσαν το δίχτυ ασφαλείας
τους στις δύσκολες µέρες.

Εµείς, αντίθετα, είµαστε η γενιά που
µας έπεισαν πως δεν χρειάζεται να µας
ανήκει τίποτα. Μας πούλησαν την ιδέα
µιας ζωής ανάλαφρης, χωρίς δεσµεύ-
σεις, όπου τα πάντα είναι διαθέσιµα µε
το πάτηµα ενός κουµπιού.
Η σκληρή αλήθεια, όµως, είναι πως
δεν επιλέξαµε να µην έχουµε τίποτα.
Απλώς, το σύστηµα φρόντισε να µετα-
τρέψει την ιδιοκτησία σε άπιαστο όνει-
ρο, καταδικάζοντάς µας να πληρώνου-
µε διαρκώς ένα εισιτήριο εισόδου για
την ίδια µας την καθηµερινότητα.
Ίσως το πιο τροµακτικό κοµµάτι αυτής
της νέας πραγµατικότητας είναι το πώς
παραδώσαµε τον ίδιο µας τον εαυτό,
τις αναµνήσεις και την τέχνη που αγα-

πάµε, σε τρίτους. Κάποτε, όταν αγόρα-
ζες έναν δίσκο ή ένα βιβλίο, ήταν δικό
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ΠΡΟΚΛΗΤΙΚΗ 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΙΣΘΩΝ

ΣΤΟΥΣ ΑΝΩΤΕΡΟΥΣ
ΙΕΡΑΡΧΕΣ

Μια χώρα δεν έχει πού να
µείνει, πώς να βγάλει το µή-
να, πώς να γεµίσει το αµάξι
της, πώς να γεµίσει το ψυγείο
της, κι η κυβέρνηση αποφα-
σίζει αυξήσεις µισθών 65 -
90%. Όχι σε υπαλλήλους,
όχι σε δασκάλους, όχι σε
γιατρούς, όχι έστω σε παπά-
δες (που στο κάτω-κάτω, αν
είναι άξιοι, επιτελούν κι αυ-
τοί λειτούργηµα), αλλά σε
αξιωµατούχους της εκκλη-
σίας που ήδη ο µισθός τους
έφτανε κοντά στις 3 χιλιάδες
ευρώ το µήνα και λόγω του
Σχήµατος, που µόνοι τους
επέλεξαν να 'υπηρετήσουν',
αφενός δεν έχουν οικογενει-
ακές υποχρεώσεις και αφε-
τέρου έχουν απαρνηθεί τα
υλικά αγαθά! Την ίδια στιγµή
που γίνεται µάχη για το αν
θα δοθεί αύξηση 2% στους
συνταξιούχους ή θα προστε-
θεί ένα 20ευρο στον µηνι-
αίο οικτρό µισθό του εργα-
ζόµενου, η κυβέρνηση θεω-
ρεί σκόπιµο να πριµοδοτή-
σει το ιερατείο!Για να το µε-
ταφράσουµε σε αριθµούς:
ένας αξιωµατούχος που
έπαιρνε 3.000€ θα φτάσει
τα 4.950€ — 5.700€ το
µήνα. Ένας συνταξιούχος
που αγωνίζεται µε 700€ θα
πάρει ίσως 14€ παραπάνω.
Αυτή δεν είναι απλώς αδικία
— είναι επιλογή. Συνειδητή,
υπολογισµένη, µε παραλή-
πτη συγκεκριµένο.Κι ας µην
ξεχνάµε ότι οι ίδιοι αξιωµα-
τούχοι δεν πληρώνουν ενοί-
κιο, δεν πληρώνουν λογα-
ριασµούς, δεν ανησυχούν
για παιδιά που δεν µπορούν
να σπουδάσουν. 

Στεγάζονται, τρέφονται και
περιθάλπονται από δοµές
που συντηρεί, µαντέψτε 
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Την Κυριακή 17/5/2026, ξεκίνησε ένα πούλµαν που µας διέθεσε το
Αρχηγείο, για µονοήµερη εκδροµή στον Μαραθώνα.
Η πρώτη στάση, ήταν στο Μουσείο της Πυροσβεστικής, που µας ξενάγη-
σε ο συνάδελφος Κουµουτσέας Χρήστος, στα µοναδικά εκθέµατα του
Μουσείου.
Επόµενος σταθµός, ήταν ο Τύµβος του Μαραθώνα και το Μουσείο του
Μαραθώνα µε αξιόλογα αγάλµατα, αµφορείς και νοµίσµατα από την
Αρχαιότητα.

Ακολούθησε επίσκεψη στο εκπαιδευτικό κέντρο των Πυροσβεστών στη
Νέα Μάκρη, όπου µας υποδέχθηκε ο Υποδιοικητής και µας ξενάγησε ο

συνάδελφος Μπάσης.
Επόµενη στάση µας, ήταν ένα παραθαλάσσιο εστιατόριο, στην περιοχή
όπου µε πρωτοβουλία του πρώτου ∆ιοικητή της νέας Μάκρης, κου Ξιφα-
ρά Αθανάσιου, γευµατίσαµε και το απόγευµα επιστρέψαµε στην Αθήνα.
Θα ήθελα να ευχαριστήσω τον οδηγό που µας διέθεσε το Αρχηγείο, τον
συνάδελφο Παναγιώτη Πάντα καθώς και ολόκληρο το ∆.Σ. της Ένωσης
για την άψογη και σωστά οργανωµένη µονοήµερη εκδροµή µας, ευελπι-
στώντας σε επόµενες δραστηριότητες.

Τσολίδης Κώστας 

Στέγη Πυροσβεστικού Πολιτισµού
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Π.Ε.Α.Π.Σ.

Αγαπητοί συνάδελφοι, µην διστάζετε, να αρθρογραφείτε στην εφηµερίδα 
και την ιστοσελίδα της Ένωσής µας! Η Συντακτική Επιτροπή της Π.Ε.Α.Π.Σ. 

περιµένει µε αγωνία, τα κείµενα και τις πυροσβεστικές σας ιστορίες.

Η Μ Ε Ρ Η Σ Ι Α  Ε Κ ∆ Ρ Ο Μ Η  Σ Τ Ο  Π Υ Ρ .  Μ Ο Υ Σ Ε Ι Ο
Κ Α Ι  Σ Τ Ο  Κ Ε Ν Τ Ρ Ο  Ε Κ Π Α Ι ∆ Ε Υ Σ Η Σ  Π Σ

Κυρά Κατίνα σπλαχνική που 
κάνεις το σταυρό σου

μόλις μπανίσεις εκκλησιά και λες
στον διπλανό σου 

γι' αυτούς τους μαύρους κι 
άραχλους που βρόμισαν τη χώρα 
και έχουν κλέψει τις δουλειές
που να τους πνίξει μπόρα.
Κυρά Κατίνα σπλαχνική που 

βρίζεις κάθε ξένο 
στη λαϊκή, στην αγορά, 
στο τρόλεϊ, στο τρένο

λησμόνησες τον μπάρμπα σου
που σέρνονταν στις τρύπες 
στου ορυχείου τις στοές, 
στων καραβιών τις πίπες. 
Πού είναι τα καμάρια σου, 
ο Γιώργος κι η Μαρία; 

Ο γιος σου πήγε Καναδά 
κι η κόρη Αυστραλία

και σου 'ρχονται τα δάκρυα και
σου χαλούν τη μάσκα 

όταν σου λένε: “δεν θα 'ρθω 
μανούλα μου, το Πάσχα”. 

Κυρά Κατίνα σπλαχνική 
που ξέρεις κάθε άγιο 
κάνε και μία προσευχή 
για 'κείνο το ναυάγιο 
που είχε μέσα το παιδί, 
τη μάνα, τον πατέρα 

και μόλις έπιασαν στεριά τους
έριξαν μια σφαίρα. 

Κυρά Κατίνα μου πιστή
που αγαπάς αλλήλους 
και περιτριγυρίζεσαι 

απ΄ του Αδόλφου φίλους 
το αίμα είν' στα χέρια σου, 

τα λόγια σου πιστόλι 
κανένανε δεν σκότωσες 
μα έχουν πεθάνει όλοι. 

Πού είναι τα καμάρια σου, 
ο Γιάννης κι η Ελένη; 

Στα ξένα βρωμοέλληνες 
και στην Ελλάδα ξένοι 

κι αφού μιλάς με τον Θεό,
για 'κείνα προσευχήσου 

γιατί στην άλλη τη φουρνιά 
θα 'ναι και το παιδί σου.

Μ ι α  π ρ ο σ ε υ χ ή . . .ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟΚΤΗΣΗ 
“ΚΑΡΤΑΣ ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ”

Αγαπητοί συνάδελφοι,

Σας ενηµερώνουµε ότι οι έχοντες
αναπηρία συνταξιούχοι, αποκτούν
δικαίωµα έκδοσης (Πλαστικής)
‘Κάρτας Αναπηρίας’.

Μπορούν να υποβάλουν την αίτησή
τους µέσω του ακόλουθου συνδέ-
σµου:
https://epan.gov.gr/karta_

Η διαδικασία είναι απλή και διεκπε-
ραιώνεται ηλεκτρονικά µε τη χρήση
κωδικών taxis net.
Οι κάτοχοι Κάρτας Αναπηρίας µπο-
ρούν µε την επίδειξή της:
• να εξυπηρετούνται κατά προτεραι-
ότητα
• να τη χρησιµοποιούν ως δικαιο-
λογητικό αντί πιστοποίησης αναπη-

ρίας
• να έχουν δωρεάν πρόσβαση σε
αρχαιολογικούς χώρους και µου-
σεία
• να µετακινούνται δωρεάν µε τα
µέσα µεταφοράς του ΟΑΣΑ και του
ΟΣΕΘ

( Από το Γραφείο Αρωγής για την
Εθνική Πύλη Αναπηρίας)

Το ∆Σ της ΠΕΑΠΣ
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Ο µακροβιότερος Πρόεδρος της Ένωσης, Γεώρ-
γιος Αντωνόπουλος, γεννήθηκε το 1912 στο χω-
ριό Αρβανίτι Ηλείας. Κατατάχθηκε στο Πυροσβε-
στικό Σώµα το 1935, όντας φοιτητής της Παντεί-
ου, ως ∆όκιµος Πυροσβέστης Β’ ́ Τάξεως µε αριθ-
µό µητρώου 365. 
Μελετηρός και φιλοπρόοδος απέκτησε, αργότε-
ρα, το Πτυχίο της Παντείου και της
Νοµικής του Πανεπιστηµίου Αθηνών. Έγινε Υπαρ-
χιπυροσβέστης το 1942. Την ίδια χρο-
νιά, ύστερα από επιτυχείς προαγωγικές
εξετάσεις, ονοµάσθηκε Σταθµάρχης Β’
́ Τάξεως (Ανθ/γός). Σταθµάρχης Α’ ́ το
1947, Υποδιοικητής Β’ ́ το 1951, Υπο-
διοικητής Α’ ́ το 1955, ∆ιοικητής Β’ ́ το
1959, ∆ιοικητής Α ̓ το 1963 και Αρχι-
πύραρχος το 1965. 
Υπηρέτησε στις Π.Υ Αθηνών, Πειραι-
ώς, Πατρών, Ναυπλίου, στο Α.Π.Σ.,
στο Υπουργείο Εσωτερικών και στο αντίστοιχο της
∆ηµόσιας Τάξης. ∆ιετέλεσε ∆ιοικητής της Π.Υ.
Ναυπλίου, του Α’ ́ΠΣ Αθηνών και του Α’ ́Πειραι-
ώς, επιτελικός αξιωµατικός, ∆ιευθυντής ∆/νσεως
του Α.Π.Σ. και ∆ιευθυντής Α.Π.Σ.
Αποστρατεύτηκε αυτεπάγγελτα, στις 31-12-
1970, επειδή συµπλήρωσε 35ετή πραγµατική
υπηρεσία. Ύστερα από προσφυγή του στο Σ.Τ.Ε.
προάχθηκε, αναδροµικά, στο βαθµό του Αρχιπυ-
ράρχου-Υπαρχηγού κι ακολούθως του Αρχηγού
και του απονεµήθηκε ο τίτλος του Επίτιµου Αρχη-
γού του Σώµατος.
Από τους πλέον µορφωµένους, επαγγελµατικά
καταρτισµένους, σοβαρούς και αποδοτικούς
αξιωµατικούς της γενιάς του. Αξιωµατικός που δεν
έσκυβε εύκολα το κεφάλι και επέµενε µέχρι να
επιτύχει τους σκοπούς που έθετε, γι ̓ αυτό και
άφησε ζωηρά τα ίχνη του στην ανέλιξη του Πυρο-

σβεστικού Σώµατος. Από τις ατµοµηχανές του
Π.Σ.! Αγωνίστηκε για την ανάληψη της ηγεσίας
του Σώµατος από τα στελέχη του, για τη δηµιουρ-
γία παραγωγικής Σχολής και την ανεξαρτητοποί-
ηση του Π.Σ. Πρωτοστάτησε στην εξασφάλιση
της οικοπεδικής έκτασης, στην κάτω Κηφισιά, για
την ανέγερση των εγκαταστάσεων της Πυροσβε-
στικής Σχολής.
Υπήρξε σοφός δάσκαλος της Πυροσβεστικής Τέ-

χνης σε όλα τα Τµήµατα της Πυροσβε-
στικής Σχολής, όπου ευτυχίσαµε να
τον έχουµε δάσκαλο πολλοί από εµάς
τους παλαιοτέρους.
Αµέσως µετά την αποστρατεία του, επι-
δόθηκε στη συγγραφή, του κλασικού
στο είδος του, βιβλίου της Πυροσβε-
στικής Τέχνης που εκδόθηκε το 1972
και γνώρισε πολλές επανεκδόσεις και
εξακολουθεί να καταρτίζει επαγγελµα-

τικά και τους σηµερινούς Πυροσβέστες.
Για τη σηµαντική προσφορά του στο Σώµα τιµήθη-
κε µε πολλά Μετάλλια, Επαίνους και Ευαρέσκειες
και κατέκτησε δίκαια την αγάπη, το σεβασµό και
την εκτίµηση των Πυροσβεστών.

Έγινε µέλος της Π.Ε.Α.Π.Σ., κυριολεκτικά, από
την εποµένη της αποστρατείας του. 
Μετά τον απρόσµενο θάνατο του Προέδρου Βα-
σίλειου Ζαφειρόπουλου, τον Νοέµβριο του
1973, πολλά µέλη της Ένωσης τον παρακάλεσαν
να εµπλακεί στα διοικητικά της και στις εκλογές
του 1974 τον εξέλεξαν πλειοψηφήσαντα Σύµβου-
λο και στη συνέχεια το νέο ∆.Σ τον εξέλεξε παµ-
ψηφεί Πρόεδρό του. Έκτοτε υπήρξε επιδέξιος τι-
µονιέρης της Ένωσης επί 17 συνεχή έτη, από 18-
3-1974 έως τις18-3-1991. 
Ιδιαίτερα χαρισµατικός, σοβαρός, λιγόλογος, επί-

µονος και εργατικός, υπηρέτησε µε θέρµη την
Ένωση και µε δηµιουργικές ιδέες και θαρραλέες
πρωτοβουλίες κυριολεκτικά την απογείωσε.
Απαίτησε και επέβαλε την πρόσκληση και την πα-
ρουσία της Ένωσης σε όλες τις σηµαντικές εκδη-
λώσεις του Π.Σ, πράγµα που δεν γινόταν µέχρι
τότε. Είχε την έξοχη ιδέα και την επαινετή πρωτο-
βουλία να δοθούν υπέρ της Ένωσης θεατρικές πα-
ραστάσεις, τα έτη 1978-1983, συνεργαζόµενος
µε ιδιώτη θεατρικό επιχειρηµατία. Οι παραστά-
σεις αυτές είχαν µεγάλη οικονοµική επιτυχία και
στα έσοδα αυτά οφείλεται, κυρίως, η πρώτη  αγο-
ρά ιδιόκτητης στέγης της ΠΕΑΠΣ,  τον Σεπτέµβριο
του 1984. Επί προεδρίας του αγοράστηκαν δύο
ακόµα όµορα Γραφεία. 
Αγωνίσθηκε και τελικά κατόρθωσε,το 1990, να
συµµετέχει ως µέλος, στο ∆.Σ του Τ.Α.Υ.Π.Σ. εκ-
πρόσωπος της Ένωσης που θα είναι µέλος του
∆.Σ. αυτής. 

Τέλος, τον τελευταίο χρόνο της Προεδρίας του,
υλοποιήθηκε η ιδέα του Αντιπροέδρου ∆ηµήτριου
Λύγκα, για την καθιέρωση του ετήσιου µνηµόσυ-
νου των αποβιωσάντων συναδέλφων. Το πρώτο
µνηµόσυνο πραγµατοποιήθηκε στις 5 Μαΐου
1990 στο ιερό Ναό Αγίου Νικολάου Ρηγίλλης.
Για όλα αυτά και πολλά άλλα, η Γ.Σ. της Ένωσης
το 1991- ηµέρα της αποχώρησης του - τον ανεκή-
ρυξε επίτιµο Πρόεδρό της.
Εγκαταλείποντας τον µάταιο τούτο κόσµο στις 19-
5-2005, σε ηλικία 93 ετών, έµεινε για πάντα στη
µνήµη της Ένωσης ως ο λεβεντάνθρωπος που
άφησε ανεξίτηλη τη σφραγίδα του στην ιστορία
της.

Χρήστος Κων. Μητροπέτρος
Επίτιµος Υπαρχηγός Π.Σ.

Προ µηνών µετά την απόπειρα κατά του Προ-
έδρου των Η.Π.Α. βγήκαν στο γυαλί αρκετοί
που ασχολούνται µε την πολιτική και είπαν ότι η
βία δεν έχει θέση στην ∆ηµοκρατία.Και φυσικά
η βία δεν έχει θέση, όχι µόνο στην ∆ηµοκρα-
τία, αλλά γενικά σε οποιοδήποτε πολιτικό σύ-
στηµα.Αλλά τελικά, τι είναι η ∆ηµοκρατία για
αυτούς;Τον λαό να τον τρώει η πτώχεια, η ακρί-
βεια, η ανέχεια και αυτοί να ζουν πλουσιοπά-
ροχα; Όλοι τους να παίρνουν χιλιάδες ευρώ
τον µήνα και ο κοσµάκης να προσπαθήσει να
ζήσει µε 800 € το µήνα; Τι να πληρώσει µε αυ-
τά τα χρήµατα; Ενοίκιο, δάνειο σπιτιού, ρεύµα,
θέρµανση, φαγητό, ντύσιµο, τηλέφωνο, φρον-
τιστήρια παιδιών, προβλήµατα υγείας, καύσιµα
– συντήρηση αυτοκινήτου;∆ηµοκρατία για αυ-
τούς είναι να έχουν την δυνατότητα να στέλ-
νουν τα παιδιά τους να σπουδάσουν στο εξωτε-
ρικό και πολλές οικογένειες να µην έχουν την
δυνατότητα να σπουδάσουν τα παιδιά τους εν-
τός Ελλάδας, αλλά ούτε καν φροντιστήρια να

τα στείλουν.Με τα παραπάνω που βλέπει ο νέ-
ος, τί οικογένεια να κάνει; Θέλετε µετά να λύ-
σετε και το δηµογραφικό. ∆ηµοκρατία τι είναι;
Μια οικογένεια να µην µπορεί να πάει µια εκ-
δροµή ή λίγες ηµέρες διακοπές αλλά αυτοί να
µπορούν να πάνε βόλτες Αµερική, Καναδά και
δεν ξέρω που αλλού; ∆ηµοκρατία για αυτούς
είναι κάθε χρόνο να αυξάνουν τα έσοδά τους
και αρκετοί τα ακίνητά τους, και ο απλός πολί-
της κάθε χρόνο να σφίγγει πιο πολύ το ζωνάρι
του γιατί δεν µπορεί να τα φέρει βόλτα; ∆ηµο-
κρατία είναι η Κυβέρνηση να είναι προστάτης
των τραπεζών που έδωσαν τα σπίτια χιλιάδων
δανειοληπτών στα funds για ένα κοµµάτι ψωµί;
Ποιές, οι τράπεζες που ο Έλληνας πολίτης τις
έσωσε µε τον ιδρώτα του; Καιρός είναι να επι-
στρέψουν τα δανεικά. ∆ηµοκρατία για αυτούς
είναι ο συνταξιούχος να µην έχει την δυνατότη-
τα Χριστούγεννα – Πάσχα – ονοµαστικές γιορ-
τές να πάρει ένα δώρο στα εγγόνια του. ∆ηµο-
κρατία για αυτούς είναι να µπουζουριάζουν µέ-

σα αυτόν που πουλάει
τσουρέπια, αυγά στην λαϊ-
κή και όσοι είναι µπλεγµέ-
νοι σε τόσα σκάνδαλα που
ακούµε να κυκλοφορούν
ελεύθεροι. Κύριοι, δώστε στον Έλληνα πολίτη
τα απαραίτητα εφόδια (πραγµατική αύξηση µι-
σθών – συντάξεων – επιστροφή δώρων – δω-
ρεάν υγεία – παιδεία) ώστε να µπορεί να ζήσει
µε αξιοπρέπεια. Η αξιοπρέπεια είναι το θεµέ-
λιο και ο πυρήνας της ∆ηµοκρατικής αρχής. 
Ο σεβασµός και η αξία του ανθρώπου αποτε-
λεί την πρωταρχική υποχρέωση της Πολιτείας
βάσει του Ελληνικού Συντάγµατος.

Τσουκαρέλας Γρηγόρης Πυρονόµος ε.α.
Υ.Γ. Εγώ και η σύζυγός µου ευχαριστούµε θερ-
µά τον Πρόεδρο της ΠΕΑΠΣ και όσους συνέ-
βαλαν να πραγµατοποιηθεί η εκδροµή στην
Ήπειρο. Περάσαµε υπέροχα. Με υγεία περιµέ-
νουµε την επόµενη.
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Τα µέλη της Π.Ε.Α.Π.Σ αρθρογραφούν



Η Π.Ε.Α.Π.Σ., µε την ευγενική
χορηγία του συναδέλφου - κου-

ρέα, Θεοδώση Σιαφάκα, προσφέρει ∆ΩΡΕΑΝ  κούρεµα

για τα µέλη της Ένωσής µας!

Για ραντεβού, καλέστε τον στο 697 6439 471.

Η Οργάνωση Συνταξιούχων Πυροσβεστών Κύ-
πρου (ΟΣΥΠΥΚ), διοργανώνει εκδροµή στα
ΚΥΚΛΑ∆ΙΤΙΚΑ ΝΗΣΙΑ (Άνδρος, Τήνος, Σύρος,
Μύκονος, Νάξος).
Από 29 Αυγούστου µέχρι 5 Σεπτεµβρίου 2026 για
τα µέλη της και προσκαλεί να συµµετάσχουν σ’αυτή
και τα µέλη της Π.Ε.Α.Π.Σ. που το επιθυµούν, στο
πλαίσιο της πολύ καλής συνεργασίας των συνταξι-
ουχικών φορέων των δύο χωρών που αναπτύχθηκε
πρόσφατα και διαρκώς βελτιώνεται!

Τιµή κατά άτοµο (για τους Ελλαδίτες) : 
850 € (σε δίκλινο δωµάτιο). 
Περιλαµβάνονται: ∆ιαµονή σε ξενοδοχεία
Β΄κατ, κεντρικά µε µπουφέ πρόγευµα. Άνδρος

(CHRYSI AKTI HOTEL), Τήνος (OXYGEN
SUZANNE HOTEL), Νάξος (AEOLIS HOTEL),
φόρος διαµονής στα ξενοδοχεία. (2) φαγητά
σε επιλεγµένα εστιατόρια, µεταφορές, εκδρο-
µές, ξεναγήσεις µε κλιµατιζόµενο λεωφορείο
(το λεωφορείο θα είναι συνέχεια µαζί µας,
ακόµα και στα πλοία), ναύλα πλοίων για όλα
τα νησιά, αρχηγός/συνοδός γραφείου,
Φ.Π.Α.
∆εν περιλαµβάνονται: Ότι αναφέρεται ως
προαιρετικό, φιλοδωρήµατα, ποτά στα φαγη-
τά, τα υπόλοιπα φαγητά, είσοδοι σε µουσεία
ή σπήλαια.
Το αναλυτικό πρόγραµµα της εκδρο-
µής θα το βρείτε στο www.peaps.gr
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Ο κουρέας

Έχει γίνει πλέον συνείδηση, ότι το υπάρχον πολιτικό και οι-
κονοµικό σύστηµα είναι προβληµατικό ακόµα και σε χώρες
που µέχρι πρότινος, παρουσιάζονταν ως παραγείγµατα συ-
νολικής ευηµερίας! Όµως, οι ανθρώπινες ανάγκες, η αντι-
κειµενική δυσκολία των γηρατειών, η δυσκολία της οικονο-
µικής επιβίωσης των ηλικιωµένων, η µοναξιά και η αποξένωση
χτυπούν αλύπητα τους ηλικιωµένους του αιώνα µας, όπου
γης.
Και δεν µιλάµε για τους ηλικιωµένους κάποιου φτωχού
κράτους, µιλάµε για την Ιαπωνία της ευηµερίας, της παγκό-
σµιας εµπορικής δύναµης, τη χώρα που συνδυάζει την πα-
ράδοση, την τεχνολογική πρωτοπορία, και τις διαρκείς
ανακαλύψεις.

Έτσι, λοιπόν, οι φυλακές της Ιαπωνίας έχουν αρχίσει να γε-
µίζουν µε ηλικιωµένους οι οποίοι εσκεµµένα διαπράττουν
µικροαδικήµατα (συνήθως µικροκλοπές), ώστε να µπουν
φυλακή και να εξασφαλίσουν τροφή, στέγη, και ιατρική
περίθαλψη.
Τα στατιστικά στοιχεία δείχνουν ότι από τους 40.544 κρα-
τούµενους που καταγράφηκαν στην Ιαπωνία το 2024, το
13,5% ήταν άνω των 65 ετών, και δεν είναι η πρώτη φορά
που µπαίνουν φυλακή. 
Επιπλέον, οι ηλικιωµένοι κρατούµενοι έχουν αυξηµένο κό-
στος!

Η Ιαπωνία, είναι η πιο γερασµένη κοινωνία του βιοµηχανικού κόσµου (το 30% των
123 εκατοµµυρίων κατοίκων της είναι ηλικίας 65 ετών και άνω). Έτσι, εδώ και δε-
καετίες, η χώρα αποτελεί ένα τεράστιο κοινωνικό εργαστήρι για τους ηλικιωµένους

πολίτες της.
Η µείωση του ποσοστού γεννήσεων, η έλλειψη εργατικού
δυναµικού και η απροθυµία της κυβέρνησης να δεχτεί µε-
τανάστες, ωθούν τους ανθρώπους να αναβάλλουν τη συν-
ταξιοδότησή τους και αυξάνουν τη δηµιουργία θέσεων
µερικής απασχόλησης για τους ηλικιωµένους. 

Αυτοί λοιπόν οι ηλικιωµένοι που εργάζονταν σε άτυπη
απασχόληση λαµβάνουν συντάξεις που δεν επαρκούν για
να ζήσουν και η έλλειψη πόρων τους οδηγεί σε ακόµα µε-
γαλύτερη αποµόνωση.

Έτσι, εκτός από τις οικονοµικές δυσκολίες, οι ηλικιωµένοι
Ιάπωνες αντιµετωπίζουν και το τεράστιο θέµα της µοναξιάς.
Από το 2021, η Ιαπωνία διαθέτει Υπουργείο Μοναξιάς και
Αποµόνωσης. Το 2024, σύµφωνα µε τα στοιχεία των αρ-
µόδιων αρχών, εντοπίστηκαν 58.044 άτοµα ηλικίας 65
ετών και άνω, που ζούσαν µόνα τους και πέθαναν στα
σπίτια τους: Το 76% των πτωµάτων βρέθηκε σε κατοικίες.

Σε µια χώρα που οι άνθρωποι είναι στραµµένοι στις
οθόνες τους, σε µια χώρα µε εξαντλητικούς ρυθµούς που ο
θεσµός της οικογένειας διαρκώς συρρικνώνεται, η απροθυµία
των ηλικιωµένων κρατουµένων να επιστρέψουν στην
κοινωνία έχει θεωρηθεί ως αποτυχία του συστήµατος κοι-

νωνικής πρόνοιας. 
Ίσως όµως η αποτυχία να είναι βαθύτερη και συνολικότερη.
Γιατί καµία χώρα δεν µπορεί να υποστηρίζει ότι έχει µια υγιή κοινωνία όταν οι ηλι-
κιωµένοι προτιµούν να βρίσκονται µέσα στη φυλακή παρά έξω από αυτήν.

8ΗΜΕΡΗ (ΚΑΛΟΚΑΙΡΙΝΗ) ΕΚ∆ΡΟΜΗ, ΣΤΙΣ ΚΥΚΛΑ∆ΕΣ,
ΠΑΡΕΑ ΜΕ ΣΥΝΑ∆ΕΛΦΟΥΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΥΠΡΟ

Τραπεζικοί λογαριασµοί της ΠΕΑΠΣ (IBAN)
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ: GR27 0110 1550 0000 1554 8220 217

EUROBANK: GR10 0260 6260 0000 6010 0753 207
ΜΗΝ ξεχνάτε στην κατάθεσή σας να βάζετε το όνοµα και το τηλέφωνό σας

Οκτώ µέρες, πέντε νησιά, µία µεγάλη παρέα



επιτυχία του πρωτόγνωρου αυτού εγχειρή-
µατος, αναλαµβάνοντας συγκεκριµένους
τοµείς δράσεις. 
Όλοι µας, τόσο οι υπογράφοντες το ιδρυ-
τικό Καταστατικό όσο και οι µετέπειτα
εκλεγµένοι στα πρώτα ∆Σ της Ένωσης,
ανεξάρτητα από τα πολιτικά µας πιστεύω,
παλέψαµε για έναν κοινό σκοπό: 
Τη θέσπιση εργασιακών, οικονοµικών και
κοινωνικών κανόνων που θα έβγαζαν από
τον εργασιακό µεσαίωνα και την ανυπολη-
ψία τον έλληνα πυροσβέστη και θα του
εξασφάλιζαν ανθρώπινες συνθήκες εργα-
σίας.
Προς ενηµέρωση των νεότερων συναδέλ-
φων, πολλά εργασιακά θέµατα (π.χ. τα
ρεπό) που σήµερα θεωρούνται αυτονόη-
τα, την εποχή εκείνη, ήταν ‘είδος πολυτε-
λείας”! Η ηµερήσια ανάπαυση του πυρο-
σβέστη <προβλέπονταν> µία φορά τον
µήνα και η βάρδια που θα δούλευε την
επόµενη µέρα, την µάθαινε, την παραµο-
νή. Αµφότερα δε, ήταν στη “διακριτική ευ-
χέρεια του κάθε διοικητή”! Όπως γίνεται
αντιληπτό, όσοι “τα πήγαιναν καλά” µε τη
διοίκηση, ίσως έπαιρναν ΕΝΑ 
ΡΕΠΌ ΤΟΝ ΜΗΝΑ, οι υπόλοιποι θα πε-
ρίµεναν τον επόµενο µήνα, για να ξεκου-
ραστούν!  
Στα χρόνια που ακολούθησαν, δόθηκαν
πολλές συνδικαλιστικές µάχες που δεν
ήταν καθόλου ανώδυνες, απέφεραν όµως
κάποια θετικά αποτελέσµατα στην καθηµε-
ρινότητα του έλληνα πυροσβέστη. Η κα-
θιέρωση του κυλιόµενου 8ήµερου εργα-
σίας µε τα δύο ρεπό, ο αποχαρακτηρι-
σµός από στρατιωτικό Σώµα σε πολιτική
Υπηρεσία, η θέσπιση της καλοκαιρινής
(έστω και κουτσουρεµένης) άδειας, η ανα-
βάθµιση των ΜΑΠ, το βαθµολόγιο-καθη-
κοντολόγιο κοκ, δεν χαρίστηκαν από τους
εκάστοτε κυβερνώντες αλλά κερδήθηκαν
µετά από µεγάλες συνδικαλιστικές µάχες,
συλλαλητήρια και παραστάσεις-καταλή-
ψεις υπουργείων!
Τηρουµένων, βέβαια, των αναλογιών και
συγκρινόµενοι, οι εργαζόµενοι στο ΠΣ µε
τους άλλους πολιτικούς δηµόσιους υπαλ-
λήλους, πάντα είναι σε υποδεέστερη ερ-
γασιακή και οικονοµική µοίρα, γιατί, όπως
είναι γνωστό, µας  λείπει το ισχυρότερο
όπλο, που είναι η απεργία!
Στα 40 χρόνια που ακολούθησαν, συνέ-
βησαν πολλά µέσα στο πυροσβεστικό
συνδικαλιστικό κίνηµα που σηµάδεψαν
την πορεία του. Κάποια θετικά, όπως η αύ-
ξηση των µελών, η ίδρυση των τοπικών
Ενώσεων και της Οµοσπονδίας κλπ, αλλά
και αρκετά αρνητικά που επηρέασαν τη

µαζικότητα και την αγωνιστική διάθεση
των συναδέλφων όπως ήταν οι διασπά-
σεις και η ίδρυση ξεχωριστών Ενώσεων
µε βάση τον βαθµό, την ειδικότητα ή ακό-
µα και την εργασιακή σχέση.
Ας έρθουµε όµως στο σήµερα.
Σε µία εποχή, που πλήττονται βάναυσα όχι
µόνο τα εργασιακά δικαιώµατα των εργα-
ζόµενων πυροσβεστών, αλλά κινδυνεύει
άµεσα ακόµα και η ίδια τους η ζωή, τόσο
σε ώρα υπηρεσίας λόγω της φύσης των
συµβάντων και της εντατικοποίησης της ερ-
γασίας, όσο και µετά την αφυπηρέτησή
τους λόγω των επαγγελµατικών ασθενει-
ών, θα περίµενε κανείς να είχε φτάσει στο
ζενίθ η µαχητικότητα των συνδικαλιστών
και οι αγώνες τους να ήταν ακατάπαυστοι
και ολοµέτωποι! 
Αντί αυτού, παρατηρούµε την πλειοψηφία
των συναδέλφων που ασχολούνται µε τον
συνδικαλισµό και ιδιαίτερα εκείνων που
ανήκουν στις λεγόµενες “κυβερνητικές πα-
ρατάξεις”, να περιορίζονται αφενός µεν
σε δηµόσιες σχέσεις, κυρίως µε τα εκά-
στοτε κυβερνητικά στελέχη, και αφετέρου
να έχουν διαπροσωπικές επαφές µε συνα-
δέλφους παρέχοντάς τους υποσχέσεις για
επιλεκτική επίλυση των προσωπικών τους
εργασιακών προβληµάτων, µε σκοπό την
απόκτηση εκλογικής ‘πελατείας’, αντί να
αγωνίζονται για θεσµική κατοχύρωση των
εργασιακών δικαιωµάτων του σύνολο των
εργαζόµενων!
Υπήρχε µια εποχή που ο πυροσβεστικός
συνδικαλισµός µετριόταν µε τις µάχες που
έδινε. Με τις διεκδικήσεις για µισθούς,
ωράρια, εξοπλισµό, επικινδυνότητα, αν-
θρώπινες συνθήκες εργασίας κοκ.
Σήµερα, δυστυχώς, σε ορισµένες περι-
πτώσεις µοιάζει να µετριέται µε τον αριθ-
µό ευχαριστήριων ανακοινώσεων προς
πολιτικά πρόσωπα και χορηγούς.
∆ιαβάζοντας κανείς ανακοινώσεις αρκε-
τών Ενώσεων, αλλά και της ίδιας της Οµο-
σπονδίας, τα τελευταία χρόνια, εύκολα
σχηµατίζει την εντύπωση ότι ένα σηµαντι-
κό µέρος της δράσης τους έχει µετατοπι-
στεί από τη διεκδίκηση προς την επικοινω-
νιακή διαχείριση. Οι ευχαριστίες προς
υπουργούς και βουλευτές, που ‘διαµεσο-
λάβησαν’ και προωθήθηκε κάποιο αίτηµά
τους, γνωστοποιούνται ευρέως στο διαδί-
κτυο, λες και δεν είναι υποχρέωση των πο-
λιτικών να υπηρετούν τον πολίτη!
Και εδώ γεννάται ένα εύλογο ερώτηµα:
Αυτός είναι πραγµατικά ο ρόλος του συν-
δικαλισµού;
Από τη µία να ευχαριστεί τα κυβερνητικά
στελέχη για το ενδιαφέρον τους κι από την
άλλη να αναζητά επιχειρηµατίες για χορη-
γίες αντί να πιέζει την Πολιτεία να πράξει
τα αυτονόητα;

Και αντί αυτή η διαπίστωση να συνοδεύε-
ται από καταγγελίες, παρεµβάσεις και πιέ-
σεις προς την πολιτική ηγεσία, συχνά συ-
νοδεύεται από φωτογραφίες, πλακέτες και
δηµόσιες ευχαριστίες.
Ο πυροσβεστικός συνδικαλισµός δεν δη-
µιουργήθηκε για να λειτουργεί ως γρα-
φείο δηµοσίων σχέσεων χορηγών ούτε
ως µηχανισµός αναζήτησης δωρεών. ∆ηµι-
ουργήθηκε για να διεκδικεί, να συγκρούε-
ται όταν χρειάζεται και να απαιτεί από την
εκάστοτε κυβέρνηση να παρέχει στους πυ-
ροσβέστες τα απαραίτητα εφόδια για υγι-
εινή και ασφάλεια στους χώρους δουλει-
άς και αξιοπρεπείς µισθούς.
Αν σήµερα φτάσαµε στο σηµείο να θεω-
ρείται επιτυχία η εξασφάλιση χορηγιών,
τότε ίσως έχουµε συνηθίσει υπερβολικά
στη διαχείριση της µιζέριας αντί στη διεκ-
δίκηση λύσεων.
Αλήθεια, πόσο συνδικαλισµός αποµένει
όταν οι ανακοινώσεις για χορηγίες αρχί-
ζουν να ξεπερνούν τις ανακοινώσεις διεκ-
δίκησης;
Από την πλευρά των εργαζόµενων στο
ΠΣ, παρότι τα τελευταία χρόνια, δεν έγι-
ναν σοβαρές θεσµικές µεταρρυθµίσεις,
υπέρ τους, το αντίθετο µάλιστα συνέβηκε,
αυτοί εξακολουθούν να  ‘επιβραβεύουν
µε την ψήφο τους’ πρόσωπα και παρατά-
ξεις που συνδικαλιστικά δεν έπραξαν τα
δέοντα! Γιατί; Μήπως, ανάµεσα στους
ασχολούµενους µε τον συνδικαλισµό, δεν
υπάρχουν άξιοι και αγωνιστές συνάδελ-
φοι που (αποδεδειγµένα) βάζουν το εµείς
µπροστά από το εγώ; 
Και βέβαια υπάρχουν, αλλά αυτοί συνή-
θως αποτελούν την µειοψηφία, µέσα στα
όργανα! 
Μήπως οι εργαζόµενοι-ψηφοφόροι έχα-
σαν το εκλογικό τους αισθητήριο; Ίσως!
Ίσως, πάλι, να επαναπαύονται και να συν-
τηρούν την επικρατούσα κατάσταση θεω-
ρώντας πως τίποτε δεν µπορεί ν’αλλάξει! 
Λυπηρό συµπέρασµα;
Ενώ µε την πάροδο του χρόνου η συνδικα-
λιστική επαγρύπνιση και παρουσία στα πυ-
ροσβεστικά δρώµενα είναι άκρως απα-
ραίτητη και επιτακτική ανάγκη, λόγω του
κοινωνικο-οικονοµικού Αρµαγεδώνα που
ζει και βασιλεύει την ‘µετα-µνηµονιακή
εποχή’, βλέπουµε (κυρίως) τις πλειοψηφίες
να ‘άγονται και να φέρονται’ µε τις εκά-
στοτε κυβερνήσεις και τους πολιτικούς
προϊσταµένους, για να διεκδικήσουν κά-
ποια ψίχουλα, αντί να λειτουργούν από
θέση συνδικαλιστικής ισχύος και να απαι-
τούν τα αυτονόητα: 
Εργασιακές, οικονοµικές και κοινωνικές
συνθήκες σύγχρονες, αξιοπρεπείς και ΑΝ-
ΘΡΩΠΙΝΕΣ!

Αγαπητοί συνάδελφοι,
συγχωρέστε µας, αλλά νοµίζουµε πως βα-
δίζετε σε λάθος (συνδικαλιστικό) δρόµο! 
Με όλο το θάρρος, που απορρέει καθαρά
και µόνο από συναδελφικό ενδιαφέρον
και υπερσαρανταετή συνεχή ενασχόληση
µε τα πυροσβεστικά δρώµενα, θα συµ-
βούλευα τους ασχολούµενους µε τα κοινά
και δη τα συνδικαλιστικά, να ‘νοιάζονται
για το δάσος και να µην κοιτάνε µόνο το
δέντρο’, αφού αυτό επιτάσσει ο υγιής συν-
δικαλισµός. Οι οµαδοποιήσεις, οι ίντριγ-
κες, οι εξαρτήσεις κοκ µπορεί προσωρινά
να µας δίνουν το επιθυµητό αποτέλεσµα,
δεν αφήνουν όµως υγιές αποτύπωµα πά-
νω στο συνδικαλιστικό κίνηµα. 
Οι πρωτοπόροι του πυροσβεστικού συνδι-
καλισµού δεν δίστασαν, να έρθουν σε ρή-
ξη µε τα κόµµατά τους, ακόµα κι όταν αυτά
βρίσκονταν στην εξουσία, άµα αντιλαµβά-
νονταν πως αυτά δεν νοιάζονταν για τον
πυροσβέστη ή ακολουθούσαν λάθος ρό-
τα, στα εργασιακά-κοινωνικά θέµατα. ∆εν
έτρεχαν να φωτογραφηθούν µε υπουρ-
γούς, βουλευτάδες και λοιπούς παρατρε-
χάµενους που το µόνο που τους νοιάζει εί-
ναι η εξασφάλιση εκλογικής πελατείας!
Ούτε δηµοσιοποιούσαν ευχαριστήριες
ανακοινώσεις για την όποια παρέµβασή
τους και στην επίλυση κάποιου θέµατος,
που, έτσι κι αλλιώς, είναι µέσα στις θεσµι-
κές τους υποχρεώσεις!  
Κάτι τέτοιο, στην εποχή µας, θα χαρακτη-
ρίζονταν ως “συνδικαλιστικός  ραγιαδι-
σµός”!
Όσο δε για το εκλογικό Σώµα, καλό θα
ήταν να αποκοπεί από κακές συνήθειες
του παρελθόντος που διαχρονικά συσσώ-
ρευσαν έναν τεράστιο όγκο προβληµάτων
που καλούνται οι σηµερινοί συνάδελφοι
να αντιµετωπίσουν, στην εργασιακή τους
καθηµερινότητα. Το ρουσφέτι κι αν ακόµα
βοηθήσει κάποιον προσωρινά, την επαύ-
ριο ο ίδιος θα το ‘πληρώσει’ ακριβά γιατί
κάποιο άλλο, πιο ισχυρό, θα βρεθεί
µπροστά του! Η λύση βρίσκεται στη θεσµι-
κή θωράκιση των εργασιακών δικαιωµά-
των κι όχι στην ατοµική τακτοποίησή τους!      
Ο συνδικαλισµός οφείλει να αποτελεί την
άµεση συνέχεια της καθηµερινής εργασια-
κής  πραγµατικότητας και όχι ένα ξένο,
αποκοµµένο σώµα.
Κλείνοντας αυτή τη σύντοµη 40ετή ανα-
δροµή στην συνδικαλιστική µας ιστορία,
εύχοµαι από καρδιάς, οι εργαζόµενοι συ-
νάδελφοι, ανά την πυροσβεστική επικρά-
τεια, να περάσουν ένα όσο το δυνατόν
πιο ανώδυνο (εργασιακά) καλοκαίρι και
το φθινόπωρο να τους βρει γερούς και δυ-
νατούς.

Κώστας Γιαννάκος
Πρόεδρος της Π.Ε.Α.Π.Σ.
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Πυροσβεστικά θέµατα...

ΣΤΗΡΙΖΟΥΜΕ ΤΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΜΑΣ – ∆ΙΑΣΩΖΟΥΜΕ ΤΗΝ ΙΣΤΟΡΙΑ ΜΑΣ

Η  Π.Ε.Α.Π.Σ. έχει θέσει υπό την ‘προστασία’ της, το Πυροσβεστικό µας Μουσείο! 
Παρακαλούνται οι συνάδελφοι που έχουν στην κατοχή τους πυροσβεστικά αντικείµενα ή ενθυ-
µήµατα που δεν τα χρειάζονται,να τα διαθέσουν στην Ένωση για να τα προωθήσει στο Μου-
σείο. ∆/ΝΣΗ Μουσείου: Λεωφόρος Μαραθώνος & Μιλήση, Παλλήνη, Τηλ:2106663800

Ο συνδικαλισµός  
στο  ΠΣ ,  40  χρόν ια  µετά . . .  

Συνέχεια από σελίδα 1
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Ο απρόσµενος σύµµαχος της φύσης µετά την πυρκα-
γιά: Ο Αγριόχοιρος! 
Μπορεί να µην το περιµένετε, αλλά ο αγριόχοιρος
µπορεί να παίξει έναν σηµαντικό θετικό ρόλο στην
αποκατάσταση των δασών µας µετά από µια πυρκαγιά!
Παρόλο που συχνά ακούµε για τις καταστροφές που
µπορεί να προκαλέσει, ο αγριόχοιρος είναι τελικά µια
φυσική δύναµη που βοηθάει στην ανάκαµψη των οικο-
συστηµάτων µας µετά τις πυρκαγιές.
Πώς;
* Φυσικοί "σπορείς" σπόρων: Καταναλώνοντας φρού-
τα, καρπούς και βελανίδια, οι αγριόχοιροι διασπεί-
ρουν τους σπόρους µέσω των περιττωµάτων τους σε
όλη την καµένη έκταση. Αυτό βοηθά στην ταχύτερη
αναγέννηση της βλάστησης σε περιοχές που έχουν κα-
ταστραφεί.
* Πηγή: Μελέτες έχουν επιβεβαιώσει την ικανότητα
των αγριόχοιρων ως διασπορέων σπόρων. Αναζητήστε
"Seed Dispersal by Wild Boar (Sus scrofa)" σε επιστη-
µονικές βάσεις δεδοµένων.

* "Μηχανικοί" του εδάφους: Με το σκάψιµό τους (root-
ing) για τροφή, οι αγριόχοιροι αναµοχλεύουν το έδα-
φος, βελτιώνοντας τον αερισµό του και τη διείσδυση
του νερού. Σε ένα καµένο έδαφος, αυτό είναι ζωτικής

σηµασίας για την ανάπτυξη νέων φυτών, καθώς δηµι-
ουργούν µικρές "φωλιές" ιδανικές για τους σπόρους.
* Πηγή: Η γενική ιδέα του αγριόχοιρου ως "ecosystem
engineer" και η επίδρασή του στο έδαφος υποστηρίζε-
ται από πλήθος ερευνών. Αναζητήστε "Ecosystem Engi-
neering by Wild Boar (Sus scrofa)" ή "wild boar soil
disturbance" σε επιστηµονικές δηµοσιεύσεις.
* Πιθανή µείωση ανταγωνισµού: Σε ορισµένες περι-
πτώσεις, η διατροφή τους µπορεί να µειώσει την πυκνό-
τητα συγκεκριµένων φυτικών ειδών που θα µπορούσαν
να ανταγωνιστούν την αναδυόµενη ενδηµική βλάστηση.
* Πηγή: Αν και πιο σύνθετο, αναφέρεται σε ανασκοπή-
σεις όπως "Impacts of Feral Hogs (Sus scrofa) on
Ecosystems: A Review of the Literature" ως πιθανή επί-
δραση, ανάλογα µε το οικοσύστηµα.

Είναι συναρπαστικό πώς η φύση βρίσκει τους
δικούς της τρόπους να ανακάµψει, ακόµα και
µε τη βοήθεια των πιο απρόσµενων "συνεργα-
τών"!

Ένα πάγιο αίτηµα της Ένωσής µας που αφορά τη δυνατότητα
∆ΩΡΕΑΝ συνταγογράφησης φαρµάκων και παρακλι-
νικών εξετάσεων στα µέλη της ΠΕΑΠΣ, από τους για-
τρούς του Πυροσβεστικού Σώµατος, τέθηκε σε εφαρµογή
πρόσφατα, δίνοντας την δυνατότητα ακόµα και για εξ απο-
στάσεως εξυπηρέτηση, στους απόστρατους συναδέλφους!
Με την πρόσληψη των νέων ιατρών, διαφόρων ειδικοτήτων,
δύο παθολόγοι-γενικοί γιατροί, έχουν επιφορτιστεί µε την πα-
ραπάνω υποχρέωση. 
Προς το παρόν στεγάζονται στο κτίριο που εδρεύει η Υγει-
ονοµική Υπηρεσία του Πυροσβεστικού Σώµατος, στο 251

ΓΝΑ (ακριβώς απέναντι από την πύλη εισόδου, στον 7ο όρο-
φο). 

Το καθηµερινό ωράριο λειτουργίας είναι από 09:00’-
13:30’ και το τηλέφωνο επικοινωνίας 210 7483 626!

Πρόθεση της διοίκησης είναι τον Σεπτέµβρη, η µόνιµη έδρα
του συγκεκριµένου ιατρείου να µεταφερθεί στο κέντρο της
Αθήνας, πολύ κοντά στα γραφεία του συλλόγου µας, ώστε
να είναι ευκολότερη και καλύτερα προσβάσιµη η εξυπηρέτη-
ση των συναδέλφων.

Η ΑΓΡΙΑ ΠΑΝΙ∆Α ΣΥΜΜΑΧΟΣ
ΣΤΗΝ ΑΝΑ∆ΑΣΩΣΗ!

∆ΩΡΕΑΝ ΣΥΝΤΑΓΟΓΡΑΦΗΣΗ 
ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΠΕΜΠΤΙΚΩΝ

Α π ό  τ ο υ ς  γ ι α τ ρ ο ύ ς  τ ο υ  Π υ ρ ο σ β ε σ τ ι κ ο ύ  Σ ώ µ α τ ο ς

Στηρίζουµε τους εθελοντές του Π.Σ.
Η ΠΕΑΠΣ στηρίζει τον υγιή θεσµό του εθελοντή πυροσβέστη όπως

αυτός υπηρετείται µέσα στις τάξεις του Π.Σ. και υπό την προϋπόθεση πως
δεν καλύπτονται, µέσω αυτού, πάγιες και διαρκείς ανάγκες, για έµψυχο
δυναµικό.

Παρακαλούνται όσοι απόστρατοι συνάδελφοι έχουν σε καλή κατάσταση
τις υπηρεσιακές τους στολές και κυρίως την επίσηµη, να τις παραδώσουν
στην  Ένωσή µας για να διατεθούν σε εθελοντές που πληρούν τις σχετικές
προϋποθέσεις.

ΤΡΙΜΗΝΙΑΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
«Η ΦΩΝΗ ΤΩΝ ΑΠΟΣΤΡΑΤΩΝ»

Ιδιοκτησία: 
Πανελλήνια Ένωση Αποστράτων 

Πυροσβεστικού Σώµατος

Συντακτική Επιτροπή: 
ΤΟ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Εκδότης κατά το νόµο: 
Κωνσταντίνος Γιαννάκος

Πρόεδρος της ΠΕΑΠΣ

Κωδ. Εντύπου: 8572

Εγγραφή νέου µέλους 10€

Ετήσια Συνδροµή Ένωσης 18€

Η ύλη για δηµοσίευση
και συνδροµές αποστέλλονται 
στη διεύθυνση της Ένωσης:

Πατησίων 5 - Όροφος 7ος
Γραφ. 3, 4, 5, 6, 7 Πλατεία Οµόνοιας, 

Τ.Κ: 10431
http://www.peaps.gr

email: infopeaps@gmail.com

Εκτύπωση:
«∆ΕΣΜΟΣ» Ε.Γιάνναρη 5, 11853, Αθήνα
Τηλ.: 210.3468268 Fax: 210.3467155

desmosekdoseis@gmail.com

Επώνυµα άρθρα απηχούν τις απόψεις 
του συγγραφέα και όχι αναγκαστικά της  

Πανελλήνιας Ένωσης
Αποστράτων Πυροσβεστικού Σώµατος.

ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗ ΧΡΗΣΗ ΤΩΝ ΛΕΣΧΩΝ ΤΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
Αγαπητοί συνάδελφοι,

Μετά από την έρευνα που διενεργή-
σαµε στη Λέσχη σίτισης της Αστυνο-
µίας, στην Καισαριανή, σχετικά µε τη
δυνατότητα χρήσης της από µέλη
µας, ισχύουν τα ακόλουθα:
1. Μετά τον διαχωρισµό της Ελληνι-
κής Αστυνοµίας και του Πυροσβεστι-
κού Σώµατος από το κοινό τους
υπουργείο (∆ηµόσιας Τάξης), οι από-

στρατοι του ΠΣ δεν έχουν πλέον το
δικαίωµα σίτισης στις Λέσχες της
Αστυνοµίας, όπως ίσχυε προγενέστε-
ρα!
2. Κατ' εξαίρεση όµως και µε πρωτο-
βουλία του ∆ιοικητή της ως άνω Λέ-
σχης, προς το παρόν, δέχονται συν-
ταξιούχους του ΠΣ, υπό την αυστηρή
προϋπόθεση πως είναι κάτοικοι της
περιοχής.
Σ'αυτή την περίπτωση, οι ενδιαφερό-

µενοι που πληρούν το κριτήριο της
εντοπιότητας, θα πρέπει να προσκο-
µίσουν στη Λέσχη, τα παρακάτω δι-
καιολογητικά, ώστε να προµηθευ-
τούν την 'κάρτα εισόδου':
-∆ύο φωτογραφίες
-Συνταξιουχική Πράξη
-Φωτοαντίγραφο ταυτότητας
-Λογαριασµό ∆ΕΚΟ 

Από το ∆Σ της ΠΕΑΠΣ
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Ένας διαφορετικός 
κόσµος είναι εφικτός...

Π ώ ς  τ α  τ ρ ο λ  ε π ι χ ε ι ρ ο ύ ν  ν α  µ α ς  ε λ έ γ ξ ο υ ν !

Η  Ψ Η Φ Ι Α Κ Η  Χ Ε Ι Ρ Α Γ Ω Γ Η Σ Η

Αγαπητοί συνάδελφοι,
Η απρόσκοπτη και αναβαθµισµένη λειτουργία της
Ένωσής µας στηρίζεται, πρωτίστως, στη δική σας συµµετοχή!

Μην αµελείτε την καταβολή της ετήσιας συνδροµής σας!
Καλέστε µας στο 210 5238 569, καθηµερινά, για να σας 
ενηµερώσουµε για πιθανές οφειλές σας!

Στον σηµερινό ψηφιακό κόσµο, τα τρολ δεν είναι απλώς ενοχλητικά
σχόλια ή διαδικτυακοί «προβοκάτορες». Αποτελούν στρατηγικούς χειρι-
στές που στοχεύουν στο µυαλό µας, επιχειρώντας να διαµορφώσουν συ-
ναισθήµατα και σκέψεις. Κάθε προκλητικό µήνυµα, κάθε ψεύτικη είδηση
και κάθε επαναλαµβανόµενο σχόλιο, έχουν σκοπό να µας κάνουν να
αµφισβητήσουµε την πραγµατικότητα και να χάσουµε τον έλεγχο. Το παι-
χνίδι τους δεν είναι αθώο. Στοχεύει στη δηµιουργία θυµού, φόβου και
σύγχυσης, ώστε να γίνουµε πιο ευάλωτοι σε χειραγώγηση.

Η στρατηγική των τρολ βασίζεται στη συναισθηµατική πρόκληση και στη
διαστρέβλωση γεγονότων. Θυµός, φόβος και ενοχές χρησιµοποιούνται
για να επηρεάσουν τη λογική σκέψη µας, ενώ η συνεχής επανάληψη πλη-
ροφοριών δηµιουργεί την ψευδαίσθηση της αλήθειας.

Παράλληλα, η κοινωνική πίεση από οµάδες ή followers ενισχύει την
ανάγκη να συµφωνήσουµε ή να απαντήσουµε, τροφοδοτώντας έναν
φαύλο κύκλο χειραγώγησης. Τα σηµάδια είναι εµφανή: έντονο άγχος ή

θυµός, αµφιβολία για γεγονότα που θεωρούσαµε βέβαια, η ανάγκη να
απαντάµε συνεχώς για να υπερασπιστούµε τη θέση µας. Όσο περισσότε-
ρο αντιδρούµε παρορµητικά, τόσο πιο ισχυρά γίνονται τα τρολ, µετατρέ-
ποντας την απλή διαδικτυακή αλληλεπίδραση σε ψυχολογική πίεση.

Η προστασία απέναντι στη χειραγώγηση είναι εφικτή και απαιτεί συνει-
δητή στάση. Αποφεύγουµε παρορµητικές απαντήσεις, ελέγχουµε τις πη-
γές, κρατάµε απόσταση από τοξικές συζητήσεις και διατηρούµε κριτική
σκέψη. 
Η γνώση, η ψυχραιµία και η αυτοσυνειδησία είναι τα πιο ισχυρά όπλα
µας. Τα τρολ µπορεί να προσπαθούν να µας ελέγξουν, αλλά η δύναµη
παραµένει στα χέρια µας. 
Όσο πιο συνειδητοί και ενηµερωµένοι είµαστε, τόσο λιγότερη εξουσία
έχουν πάνω µας. 
Στο τέλος, η διαδικτυακή αυτοπροστασία είναι θέµα γνώσης, ψυχραιµίας
και συνειδητής αντίστασης στις ψηφιακές παγίδες.

Μάρω ∆αµάσκου

Πρόσφατα, σε µία ανάρτησή του ο
Τραµπ δήλωσε ότι η Κούβα είναι
ένα κοµµουνιστικό καρκίνωµα στο

σώµα της Αµερικανικής Ηπείρου που
πρέπει να αφαιρεθεί. 
Έτυχε, ταυτόχρονα, να ανοίξω τον υπολο-
γιστή µου και να πέσω πάνω σε φωτο-
γραφίες που τράβηξα στην Κούβα, κατά
τη διάρκεια ενός ταξιδιού µου, στο νησί
της Καραϊβικής, πριν από 25 χρόνια. 
Σε µία Κούβα όπου ο αέρας µοσχοβολά-
ει καλοσύνη, χαµόγελα και ηρεµία, όπου
την έννοια ανθρωπιά και φιλία, την αι-
σθάνεσαι µε το που πατάς το πόδι σου
σ’αυτόν τον τόπο.

Μια διάχυτη ανεµελιά να πλέει και που
δεν πληρώνεται µε κανένα χρήµα, που
σίγουρα οφείλεται στις εξασφαλισµένες
βασικές ανάγκες του σήµερα και του αύριο, που συµπληρώνονται µε τα πασί-
γνωστα επιτεύγµατα της Κούβας σχεδόν σε όλους τους τοµείς.

Κοιτώντας τις φωτογραφίες, ένοιωσα νοσταλγία αλλά παράλληλα κυριεύτηκα
και από µια φοβερή αγωνία. Νοσταλγία για τον παράδεισο που έζησα έστω
και για δύο µόνο βδοµάδες και αγωνία, µαζί µε φόβο, για τα σχέδια  του “πλα-
νητάρχη” που βάλθηκε να καταστρέψει αυτόν τον παράδεισο και έναν περή-
φανο λαό που τώρα βρίσκεται στην πιο δύσκολη κατάσταση της επιβίωσης και
που παρόλο αυτό, δεν τα βάζει κάτω και προσπαθεί να ζει όσο πιο κανονικά
γίνεται.

Πολλοί, όχι µε συµπόνοια ή διάθεση να καταλάβουν, άλλα µε την υπεροψία

του καλοβολεµένου ανθρώπου, µε την
επίπλαστη ‘δυτική ευηµερία’, µε ρωτούν: 
«Τί γίνεται στην Κούβα; πολύ φτώχια βλέ-
πω βρε παιδί µου».

Πως να εξηγήσω κάτι για να το καταλά-
βει κάποιος που ποτέ δεν το έζησε από
κοντά και δεν βίωσε, έστω και για λίγο,
το αληθινό (και όχι προσποιητό) χαµόγε-
λο των φιλόξενων και υπερήφανων, για
τη χώρα τους, Κουβανών; 
Αλήθεια, γιατί τόσο πείσµα των ΗΠΑ µε
την Κούβα, να την καταστρέψουν; 

Προσωπικά πιστεύω πως πέρα από την
γεωστρατηγική πλευρά του θέµατος και
τα πλούτη της που έβαλαν στο στόχαστρο
τα γεράκια του παγκόσµιου ιµπεριαλι-
σµού, η βασικότερη αιτία είναι αυτό που,

µε τόση κυνικότητα, δήλωσαν ο Τραµπ και ο Ρούβιο, οι σηµαιοφόροι της πιο
άγριας καπιταλιστικής ιδεολογίας: 
“Η Κούβα είναι ένα υπαρξιακό σύµβολο για την ανθρωπότητα, είναι ένα καρ-
κίνωµα που πρέπει να εξαλειφθεί”. 
Γιατί;
Μα γιατί αυτή η χώρα, εδώ και 67 χρόνια, αποδυκνείει περίτρανα ότι ΕΝΑΣ
ΑΛΛΙΏΤΙΚΟΣ ΚΟΣΜΟΣ ΕΙΝΑΙ ΕΦΙΚΤΌΣ!
Και αυτό, για τους σηµαιοφόρους της παγκόσµιας καθυποταγής των λαών, εί-
ναι ασυγχώρητο! 
Θα πρέπει να γνωρίζουν όµως ότι η ζωή δεν το βάζει κάτω!

Κώστας Γιαννάκος



"∆ύνανται ελευθέρως να προσελθώσιν εις οποιαδήποτε τοποθέτησιν χωρίς να
γεννάται κίνδυνος ότι θα θεωρηθή αυτό τεκµήριο πλουτισµού".
Με αυτή τη νοµοθετική διευκρίνηση, το Υπουργείο Οικονοµικών διαβεβαιώνει,
στις 15 Μαΐου 1946, τους µαυραγορίτες της Κατοχής πως δεν...κινδυνεύουν!

Η αντιµετώπιση των µαυραγοριτών από την µεταπολεµική Ελληνική "δηµοκρα-
τία" ήταν ίδια µε εκείνη των δοσιλόγων εγκληµατιών: Τους άφησαν ανενόχλητους,
µε τις νέες "επενδύσεις" που είχαν κάνει πάνω στην πείνα, την φτώχεια και την
τροµοκρατία της ναζιστικής κατοχής. 
Το µόνο που επιδίωξαν, οι µεταπολεµικές Eλληνικές κυβερνήσεις, ήταν όχι να
τους τιµωρήσουν αλλά να αυξήσουν τα δηµόσια έσοδα επιβάλλοντας κάποια
"φορολογία των πλουτησάντων", νοµιµοποιώντας έτσι και τις αρπαγές περιου-
σιών στην διάρκεια της κατοχής.

Από τους πρώτους µήνες του 1945 οι εφορίες, µε βάση καταγγελίες, συνέταξαν
φορολογικούς πίνακες µε χρηµατικά ποσά, τα οποία έπρεπε να πληρώσουν ως
φόρο, οι "παρανόµως πλουτήσαντες" (έτσι τους αποκαλούσαν τα κρατικά έγγρα-
φα). 
Σύµφωνα µε επίσηµα στοιχεία, 300.000 Έλληνες πολίτες αναγκάστηκαν, από
την πείνα, να ξεπουλήσουν, στην κυριολεξία, για ένα κοµάτι ψωµί, την ακίνητη
περιουσία τους, για να επιβιώσουν!

Οι µαυραγορίτες έπρεπε
να πληρώσουν τον φόρο
σε 12 µηνιαίες δόσεις. Φυ-
σικά δεν πλήρωσαν και
στις  10/11/1945 βγήκε νέ-
ος νόµος που τροποποιού-
σε την ως τότε εφαρµοζό-
µενη διαδικασία, απειλών-
τας µε ποινές κλπ. 

Τελικά, τον Μάιο του 1946
εκδόθηκε και άλλος νόµος,
µνηµείο νοµιµοποίησης
του αίσχους του µαυραγο-
ριτισµού της κατοχής από
το Ελληνικό κράτος: Οσοι µαυραγορίτες δεν είχαν συµπεριληφθεί στους πρώ-
τους φορολογικούς πίνακες πήραν..απαλλαγή από την φορολογία! 

Ακόµα και εξαιρέσεις (δωσίλογοι που διώκονταν ποινικά κλπ) είχαν την δυνατό-
τητα να υποβάλουν ένσταση, αν έκριναν ότι ο φόρος ήταν µεγάλος! 
Το Ελληνικό µεταπολεµικό κράτος, ενώ εξόντωνε αντιστασιακούς ή τους έστελνε
εξορία, έδινε πιστοποιητικά "νοµιµότητας" στους µαυραγορίτες της κατοχής,
όπως µοίραζε πιστοποιητικά "πατριωτισµού" και "εθνικοφροσύνης" στους συ-
νεργάτες των ναζί. 

Φορόλογησε µόνο µια µικρή µερίδα και νοµιµοποίησε τα εγκλήµατα τους σε βά-
ρος του λαού που πεινούσε (άρπαζαν-για λίγες οκάδες σιταριού/λαδιού-σπίτια,
κτήµατα, έπιπλα, κειµήλια).

Έτσι επιχειρηµατίες που έκαναν δουλειές µε τους ναζί στην κατοχή, µαυραγορί-
τες κ.α., ξεπλύθηκαν κι αργότερα εµφανίστηκαν ως...πατριώτες, ευεργέτες και
επενδυτές!

Το νέο πυροτέχνηµα της κυβέρνησής µας, το ξέρετε:
Η πλατφόρµα "πόσο κάνει". 
Ε, λοιπόν, δείτε τι έβγαλε η έρευνα που κάναµε.
Φτιάξαµε µια λίστα µε ψώνια και αρχίσαµε το... ψάξι-
µο. 
∆είτε τις προέκυψε:
- για µια 6αδα νερά πας στο Lidl.
- για την χλωρίνη,
όµως, πρέπει να
φύγεις και να πας
στον Μασούτη.
- για τα µακαρόνια
φεύγεις κι από τον
Μασούτη και τρέ-
χεις Σκλαβενίτη.
- εκεί κοιτάς παρα-
κάτω τη λίστα και
βλέπεις Κόκα Κό-
λα. Φεύγεις και
πας Γαλαξία.
- για το ρύζι φεύ-
γεις κι από κει και πας Χαλκιαδάκη.
- αµα θες φακές (ψιλές, έτσι;) έφυγες για Βασιλόπου-
λο.
- παρακάτω στη λίστα βλέπεις φέτα. Την έκατσες. Πί-
σω στον Γαλαξία.
- επόµενο: παξιµάδια (σταρένια, 'νταξει;). Ξεκουβά-
λα. Βουρ για My Market.
- κάπως σου 'ρθε και θες να το αλλάξεις σε παξιµάδι
κρίθινο (χωρίς αλάτι, αδερφέ). Την πάτησες. Ξανά
Βασιλόπουλο.
- θες και καφέ. Εδώ θέλει σκέψη: Η' θα πάρεις τα 194
γραµµάρια, οπότε καλά είσαι στο Βασιλόπουλο, ή
άµα είσαι µερακλής και θες 340 γραµµάρια, πετάγε-
σαι ξανά στον Σκλαβενίτη...

Τώρα, βέβαια, για όλες αυτές τις µετακινήσεις ώστε
να γλιτώσεις µερικές δεκάρες του ευρώ (περί αυτού
πρόκειται!) εκτός από χρόνο και νεύρα πρέπει να κα-
ταναλώσεις και βενζίνη. 

Οπότε, πριν ξεκινήσεις την σουπερµαρκετιάδα, πε-
τάξου µέχρι την... Κύπρο να φουλάρεις γιατί εκεί θα
την βρεις φθηνότερη.

• Συµπέρασµα 1ο: "Μας υποχρέωσες, µα δεν µας
είπες, τελικά, πόσο µας χρέωσες" (Στράτος ∆ιονυσί-
ου)
• Συµπέρασµα 2ο: Το "καλάθι - καπαµά" τώρα και
σε... πλατφόρµα.
• Συµπέρασµα 3ο: Βρε δεν ντρεπούστε τέτοιοι που
'στε;
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Παρακαλούνται όσα από τα µέλη µας δεν έχουν υπογράψει ακόµα την
υπεύθυνη δήλωση να κρατείται η συνδροµή τους, από τη σύνταξη,

να το πράξουν. Η δήλωση είναι αναρτηµένη στο:  
www.peaps.gr/ΠΛΗΡΩΜΗ ΣΥΝ∆ΡΟΜΩΝ
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Τον καθιερωµένο όρκο έδωσαν οι εικοσιεπτά
(27) νέοι Ανθυποπυραγοί της 51ης εκπαιδευτικής
σειράς «Αρχιπυροσβέστης Μπακαλούµας Νικό-
λαος», κατά τη διάρκεια τελετής, που πραγµατο-
ποιήθηκε στις 22 Ιουνίου 2026, στις εγκαταστά-
σεις του Κέντρου Εκπαίδευσης Πυροσβεστικού
Σώµατος Ελλάδος - Ίδρυµα Σταύρος Νιάρχος
(ΙΣΝ), στη Νέα Μάκρη Αττικής.
Ο ∆ιοικητής της Σχολής Ανθυποπυραγών, Πύραρ-
χος Λεωνίδας Αντωνόπουλος, ανέγνωσε την ηµε-

ρήσια διαταγή.
Τα πτυχία στους είκοσι τρεις (23)
νέους και στις τέσσερις (4) νέες Αν-
θυποπυραγούς επέδωσε ο Υπουρ-
γός Κλιµατικής Κρίσης και Πολιτι-
κής Προστασίας Ευάγγελος Τουρ-
νάς.
Με την παρουσία τους τίµησαν την
τελετή ο ∆ιονύσιος Χατζηδάκης, ως
εκπρόσωπος του Προέδρου της
Βουλής, ο Πρόεδρος του κόµµατος
Νίκη ∆ηµήτριος Νατσιός, ο Λεωνί-
δας Καραµπάρµπας, εκπροσωπώντας το ΠΑΣΟΚ,
ο Θρασύβουλος Σταυριδόπουλος, ως εκπρόσω-
πος του ΣΥΡΙΖΑ, η Βουλευτής Αφροδίτη Κτενά, εκ-
προσωπώντας το ΚΚΕ, ο ∆ηµήτριος ∆αµάσκος, ως
εκπρόσωπος του Περιφερειάρχη Αττικής και ο Αν-
τιπεριφερειάρχης Πολιτικής Προστασίας Αττικής
Πολυχρόνης Μπαϊρακτάρης.
Από πλευράς Πυροσβεστικού Σώµατος παρέστη-
σαν ο Αρχηγός ΠΣ, Θεόδωρος Βάγιας, ο Επιτε-
λάρχης Αντιστράτηγος Αθανάσιος Μπαλάφας, ο
Γενικός Επιθεωρητής Βορείου Ελλάδας Αντιστρά-
τηγος Παναγιώτης Μπαθρέλλος, ο ∆ιοικητής της

Πυροσβεστικής Ακαδηµίας Υποστράτηγος Πανα-
γιώτης Κυπριωτέλλης, ο Προϊστάµενος Κλάδου
Πυροσβεστικών Επιχειρήσεων Υποστράτηγος
Αλέξανδρος Μαυραγάνης, ο Προϊστάµενος Κλά-
δου ∆ιοικητικής Υποστήριξης Υποστράτηγος Αστέ-
ριος Τσιούρβας, πλήθος Πυροσβεστικών υπαλλή-
λων, εκπρόσωποι συνδικαλιστικών ενώσεων και
φορέων, καθώς και συγγενείς και οικείοι των νέ-
ων Αξιωµατικών.

Η Ένωσή µας εκπροσωπήθηκε από τον
Πρόεδρο, Κώστα Γιαννάκο και τον Αντι-

πρόεδρο, Θύµιο Τσούνα 

Τα τελευταία χρόνια παρατηρείται όλο και πιο έντονα
ένα φαινόµενο που δεν αφορά µόνο την Ελλάδα και
έχει σχέση µε την είσοδο προσώπων από τον χώρο
της τηλεόρασης, της ψυχαγωγίας και της showbiz,
στην ενεργό πολιτική.
Με αφορµή πρόσφατα δηµοσιεύµατα που παρουσιά-
ζουν (κυρίως) τα κόµµατα της εξουσίας να εξετάζουν
υποψηφιότητες γνωστών προσώπων, ανοίγει ξανά µια
κρίσιµη συζήτηση:
Είναι η αναγνωρισιµότητα επαρκές προσόν για τη δια-
χείριση δηµόσιων υποθέσεων?
Η απάντηση, όσο κι αν δυσαρεστεί, δεν µπορεί να εί-
ναι απλή. Η πολιτική δεν είναι ούτε casting, ούτε τηλε-
οπτικό πάνελ. Είναι πεδίο σύγκρουσης συµφερόντων,
διαχείρισης κρίσεων και λήψης αποφάσεων που επη-
ρεάζουν εκατοµµύρια ζωές.
Στην Ελλάδα της τελευταίας δεκαετίας, µιας χώρας
που βίωσε βαθιά οικονοµική κρίση, µνηµόνια, απορ-
ρύθµιση της εργασίας και διαρκή συµπίεση του εισο-
δήµατος, η ουσία της πολιτικής συζήτησης θα έπρεπε
να είναι η φτώχεια, η ανεργία, η αποδυνάµωση του
κοινωνικού κράτους, η εκποίηση δηµοσίου πλούτου
κτλ κτλ κτλ.
Αντί γι’ αυτό, συχνά µετατοπιζόµαστε στην πολιτική της

εικόνας.
∆εν είναι η πρώτη φορά. Ήδη στο ελληνικό και ευρω-
παϊκό κοινοβούλιο έχουν εκλεγεί πρόσωπα µε ισχυρή

τηλεοπτική παρουσία. Το φαινόµενο αυτό δεν είναι τυ-
χαίο, αποτελεί στρατηγική επιλογή κοµµάτων που επι-
διώκουν την άµεση αναγνωρισιµότητα, την εύκολη επι-
κοινωνία µε το κοινό και την αποπολιτικοποίηση των
πραγµατικών ζητηµάτων.
Με απλά λόγια, η πολιτική µετατρέπεται σε προϊόν και
ο ψηφοφόρος σε καταναλωτή εικόνας. Κοινώς µπανι-

στηρτζήδες!
Το κρίσιµο ερώτηµα, όµως, δεν είναι µόνο το τί προ-
σφέρουν αυτοί οι υποψήφιοι αλλά τί αποσύρεται τελι-
κά από το προσκήνιο. Οι συλλογικές διεκδικήσεις, η
πολιτική γνώση, η εµπειρία σε κοινωνικούς αγώνες
κοκ!
Η δηµοκρατία, για να λειτουργήσει ουσιαστικά, απαι-
τεί πολίτες ενηµερωµένους και ενεργούς, όχι θεατές!
∆εν θέλουµε να δούµε παράσταση!
Η επιλογή "διάσηµων υποψηφίων" δεν είναι µόνο επι-
κοινωνιακή, αλλά και πολιτική. Και αντανακλά τον
τρόπο µε τον οποίο αντιλαµβάνεται ένα σύστηµα την
κοινωνία.
Μας αντιλαµβάνονται όχι σαν υποκείµενο που σκέφτε-
ται και διεκδικεί, αλλά σαν κοινό που εντυπωσιάζεται
και καταναλώνει.

Το ερώτηµα, τελικά, δεν είναι αν "µας κοροϊδεύουν",
αυτό το ξέρουµε!
Το ερώτηµα είναι αν θα συνεχίσουµε να αποδεχόµα-
στε µια πολιτική που µας θέλει θεατές αντί για πρωτα-
γωνιστές!

ΠΗΓΗ: Το διαδίκτυο (Μαρίνα Τσώρου)

Με τους συνάδελφους της επαρχίας
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Η ερηµοποίηση της  υπαίθρου,  
έχε ι  ονοµατεπώνυµο!

Μας τελειώνουν, σιγά-σιγά, µεθοδικά, µε την υπογραφή µας! Τα χωριά
µας γέρασαν, τα σχολεία τους κλειδώθηκαν (όσα δεν γκρεµίστηκαν)
ή µετατράπηκαν σε άδειες αίθουσες ‘πολλαπλών χρήσεων’, τα χω-
ράφια τα τρώνε τα βάτα κι εµείς κοιτάµε, από τον καναπέ της Αθή-

νας, τις φωτογραφίες στο Facebook και γράφουµε: «τι ωραίο, το χωριό µας»!
∆εν έπεσε επιδηµία, δεν έγινε πόλεµος, µας χτύπησε η εγκατάλειψη!
Ποιος νέος θα κάτσει στο χωράφι να δουλεύει
από ήλιο σε ήλιο και στο τέλος του µήνα να χρω-
στάει; Το πετρέλαιο στα 1,70 ευρώ, το λίπασµα
300% πάνω από το 2020, η ντοµάτα φεύγει από
τον παραγωγό µε 0,25 ευρώ και φτάνει στο ράφι
1,90!  
Τον κλέβουν µε τον νόµο! Τον λένε «επιχειρηµα-
τία» και τον φορολογούν σαν εφοπλιστή, αλλά
όταν ζητάει τιµή, του απαντάνε «έτσι είναι η αγο-
ρά»!
Και οι επιδοτήσεις; Το µεγάλο ανέκδοτο είναι ο
ΟΠΕΚΕΠΕ: Σπέρνεις τον Μάρτη, ελπίζεις να
πληρωθείς τα Χριστούγεννα, αν δεν σου βρουν
ότι το χωράφι σου «επικάλυπτε» µε εκείνο του
γείτονα, στο δορυφορικό χάρτη. Χιλιάδες παρα-
γωγοί απλήρωτοι, κοµµένοι, µε «ποινές» για
γραφειοκρατικές ανοησίες. Την ίδια ώρα, οι «αγρότες του Κολωνακίου» ει-
σπράττουν χιλιάδες ευρώ για εκτάσεις που δεν έχουν πατήσει ποτέ!
Αυτό δεν είναι λάθος, είναι σύστηµα! Σε θέλουν να παρατήσεις τη γη. Να την
πουλήσεις κοψοχρονιά σε funds και «επενδυτές» για να βάλουν φωτοβολταϊκά.
Γιατί δεν φτιάχνουν προϋποθέσεις να µείνει ο κόσµος;
Γιατί δεν τους συµφέρει. Το χωριό χωρίς γιατρό, χωρίς τράπεζα, χωρίς τρένο,
χωρίς ίντερνετ, είναι χωριό-φάντασµα. Έκλεισαν τα πάντα και τα µάζεψαν στην
Αθήνα. Σου λένε «πήγαινε στο κέντρο για δουλειά». Και µετά κλαίγονται στις ει-
δήσεις για την «ερηµοποίηση». 
Υποκριτές!
Πώς να κάνει οικογένεια ένας νέος στο χωριό όταν η γυναίκα του για να γεννήσει
πρέπει να κάνει 100 χιλιόµετρα µε χιόνια; Πώς να µείνει όταν το παιδί του θα κά-
νει µάθηµα, σε άλλο χωριό και  σε τάξη µε τρεις ηλικίες µαζί;
800.000 Έλληνες έφυγαν, λέει, από το 2010. Οι καλύτεροί µας. 
Γιατροί, µηχανικοί, προγραµµατιστές. Γιατί; Γιατί εδώ τους τάξανε 700 ευρώ µι-
σθό και 10 ώρες δουλειά. Γιατί τους είπανε ότι χωρίς «µέσο» δεν προχωράς. Για-
τί τους φορτώσανε µε φόρους.

Και το κυνηγητό της νέας γενειάς, τελειωµό δεν έχει. Γιατί όµως, επειδή βολεύει
το σύστηµα! 
Ο άνεργος που γίνεται µετανάστης δεν φαίνεται στα νούµερα της ανεργίας.
Στέλνει και κανένα ευρώ πίσω και τον βαφτίζουν «εθνικό ευεργέτη». ∆εν τους θέ-
λουν πίσω, γιατί αν γυρίσουν, θα έχουν απαιτήσεις. Θα ζητήσουν κράτος σοβα-
ρό. Και αυτό δεν συµφέρει, αυτούς που κυβερνάνε!

Πού είναι το σχέδιο επιστροφής; Πού είναι οι θέ-
σεις εργασίας στην περιφέρεια; Πού είναι τα φο-
ροκίνητρα για να ανοίξει ο νέος επιχείρηση στο
χωριό του; ∆εν υπάρχει τίποτα, µόνο το εισιτή-
ριο χωρίς επιστροφή.
Και αφού µας πήραν τη γη και τα παιδιά, µας
παίρνουν και τη µνήµη. Ανοίξτε τα βιβλία των
παιδιών σας. Η Ιστορία είναι σουρωτήρι. Το ’21
έγινε «συνωστισµός». Ο Κολοκοτρώνης είναι
ένας «τοπικός οπλαρχηγός». Η Μικρασιατική
Καταστροφή είναι «παράπλευρη απώλεια».
Ντρέπονται να πουν στα παιδιά µας ποιοι είµα-
στε. Τα µαθαίνουν να απολογούνται που είναι
Έλληνες.
Τα Αρχαία Ελληνικά τα έκαναν ωριαία αγγαρεία.
Η γλώσσα φτωχαίνει. Το παιδί τελειώνει το Λύ-

κειο και δεν µπορεί να γράψει µια σωστή παράγραφο. ∆εν ξέρει τι θα πει «φιλό-
τιµο», «υπέρβαση», «αρετή». ξέρει όµως τι είναι «influencer».
Αυτό δεν είναι «προοδευτισµός». Είναι πολιτισµική γενοκτονία. Λαός χωρίς
γλώσσα και χωρίς ιστορία, είναι λαός χωρίς ρίζα. Και χωρίς ρίζα, σε ξεριζώνει ο
πρώτος αέρας. Γίνεσαι καταναλωτής, υπήκοος, όχι πολίτης.
ΦΤΑΝΕΙ ΠΙΑ!

Η ερήµωση δεν είναι φυσική καταστροφή. Είναι πολιτική επιλογή. Αποφάσισαν
ότι η Ελλάδα χωράει σε δύο πόλεις. Ότι η επαρχία είναι για Σαββατοκύριακο και
για φωτοβολταϊκά. Ότι ο αγρότης είναι «µπαταχτσής» και ο νέος που φεύγει είναι
«πετυχηµένος».

ΟΧΙ! Το χωριό δεν είναι «γραφικό». Είναι η καρδιά της Ελλάδας. Ο αγρό-
της δεν θέλει ελεηµοσύνη, θέλει τιµή για το προϊόν του και κράτος που δεν
τον κλέβει. Ο νέος δεν θέλει να φύγει. έγινε επειδή σιωπήσαµε. Καιρός να
φωνάξουµε. Στο καφενείο, στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο, στην κάλπη!
Πριν σβήσει και το τελευταίο φως στο τελευταίο χωριό.

σου για πάντα. Το έβαζες στο ράφι, το χάριζες, σε συν-
τρόφευε στα σκοτάδια σου.
Σήµερα, νοµίζουµε ότι έχουµε πρόσβαση σε όλη τη
µουσική και τον κινηµατογράφο του κόσµου, αλλά
στην πραγµατικότητα δεν έχουµε τίποτα. Είµαστε απλοί
επισκέπτες. 
Το ίδιο συµβαίνει και µε την ψηφιακή µας µνήµη. Οι
φωτογραφίες από εκείνη την αυθόρµητη εκδροµή, τα
µηνύµατα µε τους ανθρώπους που αγαπήσαµε, τα βίν-
τεο από τις στιγµές που γελάσαµε µέχρι δακρύων, όλα
βρίσκονται κλειδωµένα σε κάποιον αόρατο διαδικτυα-
κό αποθηκευτικό χώρο. Και η πρόσβαση σε αυτά τα
κοµµάτια της ψυχής µας εξαρτάται από µια πιστωτική
κάρτα.
Αν µείνεις χωρίς δουλειά, αν η κάρτα λήξει και δεν
έχεις να πληρώσεις τα ελάχιστα ευρώ της µηνιαίας χρέ-
ωσης, οι αναµνήσεις σου απλώς διαγράφονται. Η γε-
νιά µας είναι η πρώτη στην ιστορία που κινδυνεύει να
χάσει το παρελθόν της επειδή µια ψηφιακή συναλλαγή
απορρίφθηκε.
Νοικάρηδες στα σπίτια και τους δρόµους
Όµως το πρόβληµα δεν σταµατά στις οθόνες. Έχει χτυ-
πήσει τον πυρήνα της επιβίωσής µας. Αν περπατήσεις

στους δρόµους της Καλλιθέας, στο Παγκράτι ή σε οποι-
αδήποτε άλλη γειτονιά της Αθήνας, θα νιώσεις την από-
γνωση του στεγαστικού.
Οι νέοι άνθρωποι βλέπουν την αγορά ενός σπιτιού
σαν σενάριο επιστηµονικής φαντασίας. Η στέγαση δεν
είναι πια θεµελιώδες δικαίωµα, αλλά η πιο ακριβή και
αγχωτική µηνιαία συνδροµή. Ζούµε µε τον διαρκή φό-
βο ότι ο ιδιοκτήτης θα αποφασίσει να διπλασιάσει το
ενοίκιο ή να κάνει το σπίτι τουριστικό κατάλυµα, πετών-
τας µας στον δρόµο.

Αντίστοιχα και η µετακίνηση. Η αγορά ενός οχήµατος
αντικαθίσταται ταχύτατα από τη χρονοµίσθωση. Πλη-
ρώνεις ένα σεβαστό ποσό κάθε µήνα για να οδηγείς
ένα αυτοκίνητο που µετά από λίγα χρόνια θα επιστρέ-
ψεις, µένοντας ξανά µε άδεια χέρια.
Το αφήγηµα µάς λέει πως αυτό είναι «ευελιξία». Πως
γλυτώνουµε τα άγχη της συντήρησης. Πίσω όµως από
τα όµορφα λόγια, κρύβεται η αλήθεια µιας κοινωνίας
που βλέπει τους µισθούς της να εξανεµίζονται απλώς
και µόνο για να έχει το δικαίωµα της χρήσης.
Το ρολόι που µηδενίζει κάθε πρώτη του µηνός.
Όλη αυτή η κατάσταση γεννά ένα πρωτοφανές, αβά-
σταχτο ψυχολογικό βάρος. Όταν δεν σου ανήκει τίπο-

τα απολύτως, δεν υπάρχει πουθενά το αίσθηµα της
ασφάλειας. ∆εν υπάρχει κανένα «µαξιλάρι» για να πέ-
σεις στα µαλακά αν τα πράγµατα στραβώσουν. Ζεις σε
ένα καθεστώς διαρκούς επισφάλειας.
Κάθε πρώτη του µήνα, το ρολόι µηδενίζει. Ξυπνάς το
πρωί ξέροντας ότι πριν καν πιεις τον καφέ σου, χρω-
στάς ήδη έναν µισθό σε ενοίκια, δόσεις και συνδρο-
µές, µόνο και µόνο για να παραµείνεις στο ίδιο σηµείο.
Για να συνεχίσεις να υπάρχεις.
Είναι ένας εξαντλητικός µαραθώνιος πάνω σε έναν διά-
δροµο γυµναστηρίου: τρέχεις µε όλη σου τη δύναµη,
αλλά δεν προχωράς ούτε εκατοστό. Απλώς παλεύεις
να µην πέσεις.

Η ευκολία που µας χάρισε η τεχνολογία και το σύγχρο-
νο εµπόριο είχε τελικά ένα πανάκριβο, κρυφό τίµηµα.
Μας αφαίρεσε την ανεξαρτησία µας. Μας µετέτρεψε
σε αιώνιους οφειλέτες, σε ανθρώπους που δουλεύουν
απλώς για να ανανεώνουν τον χρόνο παραµονής τους
στο ίδιο τους το σπίτι, στις ίδιες τους τις συνήθειες.
Και ίσως το πρώτο βήµα για να σπάσουµε αυτόν τον
φαύλο κύκλο, είναι να σταµατήσουµε να αποκαλούµε
την αδυναµία µας «επιλογή» και να κοιτάξουµε κατάµα-
τα αυτή τη νέα, αόρατη φυλακή µας.

Η  γ ε ν ι ά  μ α ς  π λ η ρ ώ ν ε ι  δ ι α ρ κ ώ ς  μ ε  τ ο ν  μ ή ν α  
γ ι α  σ π ί τ ι α  κ α ι  α ν α μ ν ή σ ε ι ς ,  χ ά ν ο ν τ α ς  ο ρ ι σ τ ι κ ά
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Π.Ε.Α.Π.Σ.

ΠΕΑΠΣ: 210 5238 569  
Πρόεδρος: 697 4045 719
Αντιπρόεδρος: 697 4939 696
Γεν. Γραµµατέας: 697 4430 901
Ταµίας: 697 4499 891
Υπεύθ. ∆ηµ. Σχέσεων: 694 6093 673
Αναπλ. Γεν. Γραµµατέας: 694 4546 394
Αναπληρωτής Ταµίας: 697 9487 514
Κουρείο ΠΕΑΠΣ: 697 6439 471
ΓΝΑ:

-Ραντεβού Εξ. ιατρείων: 210 7463300
-Τηλ. Κέντρο ΓΝΑ: 210 7463399
-Επείγοντα ΓΝΑ: 210 7464043
-Γιατροί Π.Σ. στο ΓΝΑ: 210 7483626

Γεν. Λογιστήριο Κράτους: 210 3275253
ΕΤΕΑΕΠ (Επικουρικό ταµείο): 210 3275253
Μετοχικό Ταµείο ΠΥ: 213 1500000
Λυκούργου 12, Οµόνοια, Αθήνα
ΤΕΑΠΑΣΑ: 210 5276700
ΑΠΣ: 

-Τηλ. Κέντρο 213 2157500
-Γραφείο συνταξιοδότησης 213 2157902
-Πυροσβεστικό Μουσείο 210 6663827

ΧΡΗΣΙΜΑ 
ΤΗΛΕΦΩΝΑ

Συνάδελφοι και οι χήρες εκλιπόντων

ΑΝ∆ΡΕΟΥΛΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΥΛΙ∆Α
ΑΝ∆ΡΙΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΑΘΗΝΑ
ΒΑΒΟΥΡΑΚΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟ
ΒΑΛΣΑΜΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑ
ΒΟΓΚΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΡΥΘΡΕΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΓΕΩΡΓΙΑ∆ΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΓΙΑΝΝΙΤΣΑ
ΓΚΕΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΣΤΡΑΚΙΟΥ-∆ΩΡΙ∆ΟΣ
ΓΚΙΚΑ ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΣΟΥΦΛΙ
ΓΚΟΥΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΩΡΩΠΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
∆ΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΜΙΧΑΗΛ ΙΩΑΝΝΙΝΑ
ΕΦΡΑΙΜΙ∆ΗΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ∆ΡΑΜΑ
ΖΑΧΑΡΙΑ ΜΑΡΙΑ Ν. ΕΥΚΑΡΠΙΑ
ΘΩ∆ΟΣ ΜΑΡΚΟΣ ΒΟΛΟΣ
ΚΑΚΑΓΙΑΝΝΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΑΡΙΣΑ
ΚΑΝΤΟΥΧΑΡ ΧΑΙΡΙ∆ΙΝ ΘΑΣΟΣ
ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΟΥ ΑΓΛΑΪΑ ΑΓΡΙΝΙΟ
ΚΑΡΑΝΑΣΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΚΑΡΑΤΡΑΝΤΟΣ ΤΡΑΝΤΟΣ ΑΤΑΛΑΝΤΗ
ΚΑΦΑΛΛΗΝΟΥ ΑΝΤΙΓΟΝΗ ΚΕΡΚΥΡΑ
ΚΟΝΤΑΞΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΚΟΥΣΟΥΛΑ ΜΑΡΙΑ Ν. ΧΑΛΚΗ∆ΟΝΑ
ΚΟΥΤΡΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΕΥΒΟΙΑ
ΚΟΥΤΣΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΤΡΑ
ΛΟΥΚΑΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΚΑΛΑΜΑΤΑ
ΜΑΡΚΟΥΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟ
ΜΑΚΡΟΠΟΥΛΟΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΜΑΝΕΤΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΜΦΙΣΣΑ
ΜΑΡΑΓΚΟΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΛΕΥΚΑ∆Α
ΜΑΥΡΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ ΞΑΝΘΗ
ΜΟΥΡΚΟΓΙΑΝΝΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑΣ
ΜΠΑΛΚΑΜΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΜΠΟΤΣΙΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΜΠΟΥΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟ
ΝΑΚΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ ΙΩΑΝΝΙΝΑ
ΝΙΚΟΛΑΪ∆ΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΝΤΟΥΡΑΝΙ∆ΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΥΠΡΙΝΟΣ ΕΒΡΟΥ
ΠΑΠΑΓΕΡΟΥ∆Η ΕΡΜΙΟΝΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΠΑΠΑΝΤΩΝΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ΤΡΙΚΑΛΑ
ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΧΑΝΙΑ
ΠΟΥΛΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΡΙΚΑΛΑ
ΠΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ ΣΑΡΑΝΤΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΑ
ΡΕΚΟΥΜΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΘΗΝΑ
ΣΑΜΑΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΣΒΗΡΚΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΣΜΑΡΑΓ∆ΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟ
ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΑΙΓΙΟ
ΣΤΡΑΝΤΖΑΛΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΒΑΛΑ
ΤΑΛΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑ
ΤΑΡΕΝΙ∆ΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΤΖΑΝΑΚΗ ΕΡΜΙΟΝΗ ΚΑΒΑΛΑ
ΤΣΟΥΜΑΝΗΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΑΘΗΝΑ
ΦΡΑΓΚΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΑ∆ΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΕΡΡΕΣ
ΧΑΤΖΗΕΦΡΑΙΜΙ∆Η ∆ΕΣΠΟΙΝΑ ΞΑΝΘΗ

ΠΡΟΚΛΗΤΙΚΗ ΑΥΞΗΣΗ ΜΙΣΘΩΝ
ΣΤΟΥΣ ΑΝΩΤΕΡΟΥΣ ΙΕΡΑΡΧΕΣ

ποιός: το κράτος. Η αύξηση αυτή δεν καλύπτει ανάγκη. Ανταµείβει πίστη.
Μετά λοιπόν το 'µπούκωµα' των µέσων µαζικής ενηµέρωσης µε ζεστό
κρατικό χρήµα ήρθε η ώρα να µπει στο πολιτικό παιχνίδι της εξουσίας, εν
όψει των επερχόµενων εκλογών και ο κλήρος! Αν η εκκλησία της Ελλά-
δος το δεχτεί, είναι έκθετη. 
Αν το διεκδίκησε, είναι ηθικά ένοχη. 
Η κυβέρνηση είναι έκ-
θετη έτσι κι αλλιώς, αλ-
λά η κυβέρνηση µοι-
άζει πια να διεκδικεί το
ακαταλόγιστο. Η ευθύ-
νη ας βαραίνει τους
ψηφοφόρους που της
επιτρέπουν να βασι-
λεύει.
Ουαί υµίν γραµµατείς
και φαρισαίοι υποκρι-
ταί…

Υ.Γ. Όπως είπε και νε-
αρός, που έδινε Πα-
νελλήνιες εξετάσεις:
'Τί κρίµα, που δεν
υπάρχει επιλογή στο
µηχανογραφικό για
"επαγγελµατική αγα-
µία! Θα εξασφάλιζα
ένα σίγουρο µέλλον!"

Κ.Β.Γ.

Συνέχεια από σελίδα 1



ΕΠΙ∆ΑΥΡΟΥ 3 – 
ΜΟΣΧΑΤΟ 

ΤΗΛ.: 2109404110
2104812745

www.magiccarpetcleaners.gr 

ΤΑΠΗΤΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΡΙΑ

ΙΩΑΝΝΗΣ
ΚΩΝ. 

ΚΛΕΙ∆ΕΡΗΣ
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Σελίδα  12 Η ΦΩΝΗ ΤΩΝ ΑΠΟΣΤΡΑΤΩΝ 6o
1 9 6 1  -  2 0 2 1

Π.Ε.Α.Π.Σ.

Μην ξεχνάτε να γνωστοποιείτε στο ∆.Σ. της Ένωσης κάθε αλλαγή των ατοµικών σας
στοιχείων και ιδιαίτερα την αλλαγή διεύθυνσης και το (νέο σας) κινητό τηλέφωνο.

Υπενθύµιση προς τα µέλη της ΠΕΑΠΣ

ΕΝ∆ΟΚΡΙΝΟΛΟΓΟΣ
Ευδοκία Σ. 

Χαραλαµπόγιαννη
Παθήσεις θυρεοειδούς 

• Παθήσεις επινεφριδίων 
• Σακχαρώδης διαβήτης 
• Σακχαρώδης διαβήτης 

κυήσεως 
• Οστεοπόρωση 

• Έλεγχος σωµατικού βάρους 
• Ακµή 

• Ανεπιθύµητη τριχοφυΐα 
• ∆ιαταραχές εµµήνου ρύσεως 

• Πολυκυστικές ωοθήκες 
• Εµµηνόπαυση 
• Υπογονιµότητα

Πύθωνος 15, 
Κυψέλη (ισόγειο)

τηλ/φαξ: 213 023 8422
κιν: 697 3018 405 • 

email: charevi@yahoo.gr
∆έχεται µε ραντεβού -
Κατ’ οίκον επισκέψεις

Όλα τα 
µέλη του 

συλλόγου µας
κερδίζουν

25% έκπτωση
στις 

επερχόµενες
αγορές 

τους στα 
ΟΠΤΙΚΑ

ΓΕΡΟΥΛΗ


